»
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’objetivos;

TURA MUNICIPAL DE ITAP

CEP .35.560 - ESTADO DE MINAS GERAIS

..
LEI N¢ 811 3
Autoriza a Constituicao de Bmpresa de Urbanizage@. !

A Camara Municipal de Itapecerica,MG, pelos seus
membros decreta, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei :

Art. 12 - Fica o Executivo Municipal autorizado
a promover medidas e atos necessarios a constituicao da Empresa Mu-’ .
nicipal de Urbznizacao de Itapecerica "EMURITA", dotada de persona- i
lidade jurfdica de direito privado, com patrin@nio propric e auteng
mia administrativa.

‘ Art. 22 - A Empresa tera por objetivo executar a
politica habitacional do Munic{pio, em harmonia com os planos e pro-
gramas do governo municipal,, visando contribuir para a dminkigao de
"deficit” de habitagOes populares; cabendo~lhe todos os direitos e -
deveres estabelecidos nas normas do BNH, que disciplinam a atuagao
desta Empresa. ‘ ' '

Art. 32 - Para a consecugac de seus obejetivos

1l -~ Estudar, planejar, executar, direta ou indi
retamente os projetos relativos a habitaan popular, observada ale
gislagao federal pertinente ao assunto.

II - Contratar financiamentos dentro do sistema
financeiro da habitacao/(SFE), para a execugao dos programas e pla-
nos relacionados com a construcao de uhidades habitacionais pepula~
res; ;

III - Hipotecar os bens iméveis componentes -de
seu pa%riménih, excul{dos aqueles que constituem o seu capital seo-
cial, para os fins prévistos no inckso II deste artigoj

N IV - Celebrar convénios, contratos, acerdes com
entidades piblicas ou particulares , visando a realizacgac de sues

V - Realizar todos sos demais atos compativeis
com as suas finalidades;

VI - Receber os empréstimos do BNH, repassades
pelo Agente Financeiro com vistas a realizagae dos objetivos previs~
tos no incise Is

VII - Cemercializagﬁo com 05 Beneficiéri@s Fi- |
nais as unidades habitacionais proauzidas, de acordo com as normas |
do BNH., |
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VIII -~ Assumir a responsabilidade direta pelos
custos das obras de infra-estrutura e equipamentos comunitdrio e
outras obras especials absolutamente necessérias, inclufdas ou nao-
' no empréstimos, custos estes que nao poderaao ser ratnados entee os
Beneficiarios Finais;
IX - Promover o exame da situagao sécio-econdmi-
ca dos Beneficiarios e dos documentos necewsdrios a comercializagao
dos imPweis; ‘

[
i
:

X - Responsabilizar-se pela administragao da |
obra, que podera ser feita por sua propria iniciativa ou através de '
empresa especializada, caso emaque sera solidariamente responsavel
em razao de quaisquer danos que venham a ocorrer.

Art. § 42 ~ O capital da empresa ¢ .200,000,00
(duzentos mil cruzeiros), totalmente subserito pelo Munic{pie. |

Art. 5° - O Capital poderd ser integralizade em %
dinheiro valores bens moveis e iméveis, estes Ultimos pelo valor
correspondentes a avalizaqae feita pelo drgao competente da Prefei-
tura.

Art. 69 ~ O capital inicial, uma vez integrali-
zado, poderé ser aumentado mediante a incorporagao de dotagles orga~
mentarias que lhe forem consiganadas por ato do Executivo Municipal
e reservadas , digo reservas decorrentes da reavaliagao do ativo.

Art, & 72 - 1 Empresa fica facultado admitir no
seu capital social 3 partlclpagaao de entidades da administagao indi-
reta do Munic{pio. i

'~ Paragrafo Unico - A participagao de que trata es-
tée artigo sera feita mediante a alteragao dos Estatutos da Empresa,
por Decreto do Prefeito Municipal.

) Apt, 82 - Constltuem recursos financeiros da Em-

presas
I - A doagdes de bens imdveis, maquinas, material

de construgdo, utesn{lios, e de todo e qualquer bem suscet{vel de

apreciagao econdmica; | ;
II - O Produto.da venda de bens de materials

&

inserviveis; ;
III - Dotagbes orgamentarias ou créditos adicio- i
'nais dos Muniefpio; f
IV - Recursos provenientes de outras fontes: .
| Art, 9¢ - A Empresa sera administrada por uma
Diretoria, com atfibuigaes executivas, sem remuneragao e oS servicgos
serao considerados de alta relevancia para o Munic{pio.
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Presidente, diretor financeiro e diretor técnico administrativo.

Paragrafo Primeiro - Os membros da Direto-
ria-serao livremente nomeados pelo Prefeito por um mandato de
dois(2) anos, facultada a recondugso.

' Pardgrafo Segundo - Os Diretores nomeados
farao declaragdo piblica de bens no ato da posse e no término
do exercicio do cargo.

Art. II - Os Diretores terao suas atribuie
goes fixadas nos Estatutos da Empresa.

A rt.12 ~ A Empresa tera um conselho fig-
cal constitufdo de 3(tres) membros efetivos livremente indica-
dos pelo Prefeito.

. Pardgrafo Unico - Competird ao Conmselho

Fiscal examinar e emitir parecer sobre balangoes, balancetes,
- prestagao anual .de contas da diretoria, assiy como exercer a
demais atribuigGes atinentes ao controle de eontas da Empresa.

| Art. 13 - Por ato do Prefeito serao coloca-
dos a disposigao da Empresa servidores municipais para presta-
¢ao de servigos, sem prejufzo de seus vencimentos e demais van-
tagens dos respectivos eargos.

Art. 14 - A Bupresa, seus bens e servigos,
gozarao de isenqao de tributos municipais,

Art., 15 - A importancia em dinheiro utili-
zada na integralizacao do capital éocial da empresa sera reali-
zada mediante abertura de crédito especial.

Art. 16 - Fica o Executivo Municipal autori-
zado a fonrenmer aval da Prefeitura as operagdes de crédito que
vierem a ser contrafdas pela sociedade eriada por esta Lei.

Art, 17 - Esta Lei, entrara em vigor na data
de sua publicacgzo.

Prefeitura Minigipal de Itapecerica,MG,
25 de sepembro/de 1.980.

so de Resende
Prefeito Manicipal

Resgisgrado em 1ivro préprio as f1s. JJLaiu,lld; (1314 ol




