PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

ADM. 2005/2008
Rua Vigério Antunes, 155, centro — fone (37) 3341-1321.

LEI N°2137/2008

“Dispde sobre as diretrizes para a elaboracio da Lei

Or¢camentiria de 2009 e dd outras providéncias”,

O Povo do Municipio de Itapecerica por seus representantes aprovou, € eu, em

Se€u nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecido, em cumprimento ao disposto no artigo 165, paragrafo 2°, da
Constituigdo Federal, nas normas da Lei Federal 4.320, de 17 de margo de 1964, e nas
normas da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes para a

elaboragfio do orgamento municipal para o exercicio de 2009, contendo:

I- as prioridades e metas da Administragdo Direta e Indireta;

IT - a organizagdo e a estrutura dos orcamentos;

III - as diretrizes gerais para elaboragdo do orgamento;

IV - as disposigdes sobre alteragdes na legislagéio tributéria;

V - as disposices relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais.

VI - as disposi¢des relativas a divida publica Municipal

Pardgrafo idinico  As prioridades mencionadas no inciso I sdo aquelas

relacionadas no ANEXO 1, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DO ORCAMENTO
FISCAL DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPL E SUAS ALTERACOES

Art. 2° Na elaboragio do Projeto de Lei do Or¢amento Fiscal da Administragdo Publica

Municipal, na fixagio dos seus programas, projetos, objetivos e metas, buscar-se-4 a
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participagdo de toda a sociedade, num processo de democracia direta, voluntiria e

universal.

Art. 3° No Projeto de Lei do Or¢amento da Administragiio Publica Municipal estario
0s recursos relativos aos percentuais exigidos pela Constitui¢do Federal e Lei Orgénica
do Municipio, EC n° 29/2000 e instrugdes do Tribunal de Contas do estado para as 4reas

de Educagdo e Saude.

Art. 42 Os recursos orgamentarios destinados ao ensino, conforme a Resolugfo 01, de
06 de fevereiro de 1991, do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagio (FNDE), serio alocados no Orgamento Fiscal do

Municipio observando as sub-fungdes de Governo proprias da fungdo Educacio.

Art. 5°  Na programagfio dos investimentos pela Administragio Publica Municipal,

direta e indireta, serfio observados os seguintes critérios:

I - a consisténcia e a compatibilidade com o Plano Plurianual e com esta Lei;

I - a preferéncia das obras em andamento sobre as novas;

I — o cumprimento das obrigagdes decorrentes de operagdo de crédito
destinadas a financiar projetos de investimentos;

IV- a existéncia de recursos para preservar o patrimdnio publico.

Art. 6° Fica vedado aos 6rgfios da Administragdo Direta e Indireta prever recursos
orcamentarios para subvengdes sociais a clubes, associagles ou quaisquer entidades
congéneres que congreguem servidores ou empregados e seus familiares, excetuados os
destinados & manutengo de creches e hospitais, atendimentos médicos, odontoldgicos e
ambulatoriais, bem como de entidades filantrépicas, com destinagdio exclusiva ao
atendimento de servigos de assisténcia social a pessoas carentes, desde que reconhecida

por lei sua utilidade publica.

Art. 7 A Lei Orgamentaria incluira, na previsdo da receita e sua aplicagfo, todos os



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

ADM. 2005/2008
~ 4 Rua Vigario Antunes, 155, centro — fone (37) 3341-1321.

Foo
o
NS

recursos de transferéncias, inclusive os oriundos de convénios,

Art. 8°  As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2009, so aquelas
mencionadas no Anexo I, que fica fazendo parte integrante desta Lei, constantes e
especificadas no Plano Plurianual relativo ao periodo de 2006 a 2009 e ainda devem

observar as seguintes estratégias:

I - aprimorar o atendimento na 4rea de educagdo, saude e seguranga;

IT - consolidar a estabilidade econdmica com crescimento sustentado;

III - promover o desenvolvimento sustentavel voltado para a geragdo de
empregos e oportunidades de renda;

IV - combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusio social;

V - consolidar a democracia e a defesa dos direitos humanos;

VI- harmonizar os programas sociais com o Programa Bolsa F amilia, do

Governo Federal, bem como incentivar a participagéio da sociedade civil organizada

neste mister.

Pardgrafo vnico As denominagdes e unidades de medida das metas do projeto
de lei orgamentaria anual nortear-se-do pelas utilizadas na Lei do Plano Plurianual,

referida no caput deste arti 20.

Art. 9° O orgamento fiscal e o da seguridade social discriminario a despesa por
unidade or¢amentaria, detalhada por categoria de programagfo em seu menor nivel,
especificando os grupos de despesa, com suas respectivas dotagdes, conforme a seguir
discriminados, indicando, para cada categoria, a unidade or¢amentdria, a modalidade de
aplicago, a fonte de recursos e o identificador de uso:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida;

3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

5 - amortizagfo da divida;
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6 - inversodes financeiras.

Art. 10 As metas fisicas serfio indicadas segundo os respectivos projetos e atividades e
constardo dos demonstrativos das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade

social segundo os programas de governo, na forma dos anexos propostos pela Lei
Federal 4320/64.

Art. 11 Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderio a programag&o
dos Poderes do Municipio, seus fundos, Orglos, autarquias e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico devendo a correspondente execugdo or¢amentiria e

financeira ser consolidada no Sistema de Contabilidade.

Art. 12 O Projeto de Lei Orgamentaria Anual que o Poder Executivo encaminhars 3
Camara Municipal ser4 constituido dos documentos referenciados nos artigos 2° e 22,

da Lei Federal 4320/64 ¢ dos seguintes demonstrativos:

I - consolidag@o dos quadros orgamentarios, na forma do Anexo I, da Lei Federal
n° 4.320/64;

II - da programacfio referente a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do artigo 212 da Constitui¢fio Federal, observando-se as instrugdes do Tribunal
de Contas do Estado.

HI - da aplicagdo de recursos nas acdes e servigos publicos de satide obedecendo
a0 minimo exigido no paragrafo 1° do art. 77, do ADCT, com redagfio dada pelo art. 7°
da EC n° 29/2000.

Pardgrafo dinico A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria

Anual contera:

I - avaliagio das necessidades de financiamento do setor publico municipal,
explicitando receitas e despesas, bem como indicando os resultados primario e nominal;

Il - justificativa da estimativa e da fixagdo, respectivamente, dos principais
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agregados da receita e da despesa;

III - exposi¢do que exibirs a situagdo econdmica e financeira da Municipalidade.

Art. 13 O Poder Legislativo encaminhard a sua Proposta orcamentaria ao 6rgdo
Central de Contabilidade em até 30 (trinta) dias do recebimento dos quadros de
estimativa das receitas de que trata o pardgrafo 3° do art. 12 da Lej Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade F iscal).

Pardgrafo dnico Na elaboracio de sua proposta, a instituicio mencionada

neste artigo terd como parametro de suas despesas:

I - com pessoal e encargos sociais, o gasto efetivo com a folha de pagamento do
primeiro semestre de 2008, apurando a média mensal e projetando-a para todo o
exercicio, considerando os acréscimos legais e o disposto no artigo 169 da Constituicgo
Federal, alteragdes de planos de carreira, verificados até 30 de junho de 2008, as
admissdes na forma do artigo 24 desta Lej e eventuais reajustes gerais a serem
concedidos aos servidores publicos;

IT - com os demais grupos de despesa, 0 montante efetivamente executado junto
as dotacdes or¢amentarias, observando-se com relagio a4 média e proje¢do as

disposi¢des do Inciso anterior.

Art. 14 Os projetos de lej relativos a créditos adicionais serdo apresentados na mesma

forma e com os detalhamentos estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° Acompanhario os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposi¢des
de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos

cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execugo das atividades ¢ dos projetos.

§ 2° Cada projeto de lei devera restringir-se a uma Gnica modalidade de crédito

adicional, salvo projetos de inegével interesse piiblico.
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§ 3° Nos casos de abertura de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadagdo e superavit financeiro apurado em balango financeiro do exercicio anterior,

as exposi¢des de motivos contersio a atualizacdo das estimativas de receitas para o

exercicio.

§ 4° A Lei Orcamentaria Anual conterd autorizagio para abertura de créditos

adicionais suplementares,

Art. 15 O Poder Executivo, quando da execucdo orcamentaria, através do cronograma
de desembolso financeiro tomara as providéncias necessarias & obtengfio de resultado

primério positivo.

Art.16  Quando ao final de um bimestre for verificado que a realizagdo da receita
poderd ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
apurado entre receita e despesa, o Poder Executivo e Legislativo promoverso por ato
préprio e nos montantes necessarios, nos trinta dias subseqiientes limitagfio de empenho

€ movimentagfo financeira observando-se os seguintes critérios:

I - Quando a despesa com pessoal mostrar-se superior aos limites legais, devera
o0 Poder proceder a recondugfo de referidas despesas a tais limites;

II - N&o sendo suficiente a reconducdo de que trata o Inciso anterior, o
respectivo Poder deverg proceder & reducdo de suas aplicagdes em investimentos em
pelo menos 20% do valor previsto;

IIl - Diante das medidas anteriores, se mesmo assim permanecer o resultado
primério ou nominal negativo a redugio deverd se dar junto as despesas de custeio,

observando-se o montante necessario ao atingimento dos resultados pretendidos.

Art. 17 Se a Divida Consolidada do Municipio, ao final de um quadrimestre,
ultrapassar aos limites fixados, devera ela ser reconduzida a referido limite no prazo
maximo de um ano, reduzindo-se o excesso em pelo menos 25% no primeiro

quadrimestre.
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Pardagrafo Primeiro Enquanto perdurar o excesso, o municipio:

I - Estar4 proibido de realizar operagdo de crédito interna ou externa, inclusive
por antecipacgio de receita.
II — Obter4 o resultado primério necessério a recondugdo da divida ou limite,

promovendo, entre outras medidas, a limitag&o de empenho na forma do artigo anterior.

Art. 18  Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos e para o pagamento
de sinal, amortizagfio, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros
das respectivas operagdes, nio poderdo ter destinagio diversa das referidas finalidades,

exceto se comprovado documentalmente erro na alocagdo desses recursos.

Pardgrafo unico Excetua-se do disposto neste artigo a destinagfio, mediante a
abertura de crédito adicional, com prévia autorizagdo legislativa, de recursos de
contrapartida para a cobertura de despesas com pessoal e encargos sociais, sempre que

for evidenciada a possibilidade da sua aplicagfo original.

Art. 19 Ao Controle Interno do municipio serd atribuida competéncia para
periodicamente proceder ao aperfeigoamento e 4 verificagdo ao controle de custos dos
programas financiados com recursos do or¢amento, assim como para proceder a

avaliagdo dos resultados dos programas previstos.

Art. 20 As despesas com o pagamento de precatérios judicidrios correrfio & conta de
dotagdes consignadas com esta finalidade, que constarfio das unidades or¢amentarias

responsaveis pelos débitos.
Art. 21 Na programagiio da despesa ndo poderdio ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos
e legalmente instituidas as unidades executoras, de forma a evitar a quebra do equilibrio

or¢amentério entre a receita e a despesa;
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II - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um orgdo;
III - transferidos a outras unidades orgamentsrias os recursos recebidos por

transferéncias voluntirias,

Art. 22 Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do artigo 2°,

a lei orgamentdria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

[ - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;
II - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengfo de
uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigidas quando da alocago

de recursos federais ou estaduais a0 Municipio.

municipal.

Art. 24 A Lei Orgamentéria Anual e em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo
de subvengdes sociais e contribuigdes, apenas destinario recursos a entidades privadas

sem fins lucrativos, que preencham uma das seguintes condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao piiblico, de forma gratuita, nas 4reas de
assisténcia social, saude, educagio, esporte ou cultura,

IT ~ ndo tenha débito de prestagdo de contas de recursos anteriores concedidos
pelo Municipio;

III - tenham sido declaradas por lei como entidades de utilidade publica.

IV — sejam qualificadas com Organizagdio da Sociedade Civil de Interesse
Publico-OSCIP, com o Termo de Parceria firmado com o Poder Piblico, de acordo com
a Lein®9.790, de 23 de margo de 1999,

§ I° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada

sem fins lucrativos devers apresentar declaragfo de funcionamento regular nos wltimos
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dois anos, emitida no exercicio de 2008 por autoridade local e comprovante de

regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com Tecursos publicos a qualquer titulo
submeter-se-do 3 fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos, para

comprovagéo de atendimento do principio constitucional da Eficiéncia.

§ 3° - As transferéncias efetuadas na forma deste artigo deverdio ser precedidas

da celebragio do respectivo convénio, e autorizada por lei especifica.

Art. 25 A destinagfio de recursos a titulo de "Contribuigdes", a qualquer entidade, para
despesas correntes e de capital, além de atender a0 que determina o artigo 12, §§ 2°e 6°,
da Lei n°® 4.320, de 1964, somente poders ser efetivada mediante existéncia de recursos

orcamentarios préprios, previsio na lej orcamentdria e a identificaggio do beneficiario no

convénio.

financeiros e contribuig¢des, serfo realizadas exclusivamente mediante convénio, acordo,

ajuste ou outros instrumentos congeéneres, na forma da legislagdo vigente.

respectivos orcamentos fiscal e da seguridade social, em montante equivalente ao no

maximo 3% (trés por cento) da receita corrente liquida de cada um, para atender as

seguintes finalidades:

I - abertura de créditos adicionais suplementares e especiais;

I - atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 28 No Projeto de Lei Or¢amentéria para 2009 serdo destinados recursos
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necessarios a transferéncia de recursos ao Fundo de Manutenggo e Desenvolvimento da

Educago Bésica e da Valorizago dos Profissionais da Educagfo ~ FUNDEB.

Art. 29 O Poder Executivo, por intermédio do 6rgfio responsavel pela administrago
de pessoal, publicara, até a data de encaminhamento do Projeto de Lej Orgamentaria
para o ano de 2009, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro
geral de servidores municipais, assim como das fungdes publicas existentes no 4mbito

do Municipio.

Pardgrafo tinico O Poder Legislativo, através de Orgéo proprio, deveri

observar as mesmas disposi¢des de que trata o presente artigo.

Art. 30 No exercicio financeiro de 2009, as despesas com pessoal ativo e inativo, dos
dois Poderes do Municipio, observario os limites mencionados nos artigos 19 e 20, da
Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 31 No exercicio financeiro de 2009, observadas as disposigdes do artigo anterior,
somente poderdo ser admitidos servidores se houver dotagsio orcamentaria suficiente

para o atendimento da despesa;

Art. 32 Nio sera aprovado projeto de lei que conceda ou amplie incentivo, isen¢o ou
beneficio, de natureza tributiria ou financeira, sem a prévia estimativa do impacto

or¢amentario-financeiro decorrente da rentincia de receita correspondente.

§ I° Caso o dispositivo legal sancionado tenha impacto financeiro no mesmo
exercicio, o Poder Executivo adotars as medidas necessarias 3 contencéo das despesas

em valores equivalentes, ou incremento de receita propria.

§ 2° A lei mencionada neste artigo somente entrara em vigor ap6s a assungéo das

medidas de que trata o paragrafo anterior.
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Art. 33 Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentdria anual deverfio ser
considerados os efeitos de propostas de alteragSes na legislagdo tributéria e dag
contribuigdes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagio na CAmara

Municipal.

§ I° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no Projeto de Lei Orgamentaria
Anual:

[ - serdo identificadas as proposi¢des de alteragdes na legislagdo e especificada a
receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos;

II - serd apresentada programacdo especial de despesas condicionadas 3

aprovagdo das respectivas alteragdes na legislagdo.

§ 2° O Poder Executivo procedera, mediante decreto, a ser publicado até 30 dias
apés a sangfio da Lei Orgamentdria, a troca das fontes de recursos condicionadas
constantes da lei orcamentéria sancionada, cujas alteragdes na legislagdo foram
aprovadas antes do encaminhamento do respectivo projeto de lej para sangdo, pelas

respectivas fontes definitivas,

Art. 34 A elaboragdo, a aprovacdo e a execugdo da Lej Orgamentaria Anual serdo
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestdio fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as

informagées relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 35 Sio vedados quaisquer procedimentos que viabilizem a execugdo de despesas

sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentaria.

Pardgrafo tnico A contabilidade registrara os atos e fatos relativos 3 gestdo
oreamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e

providéncias derivadas, da inobservancia do caput deste artigo.
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Art. 36 As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios aprovados
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programagéo e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de

aplicacdo e identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

exercicio financeiro de 2008, que poderio ser reabertos, na forma do disposto no artigo
167, § 2°, da Constitui¢cdo Federal.

§ I° A reabertura de que trata este artigo serd efetivada mediante decreto do

Poder Executivo.

§ 2° Na reabertura dos créditos a que se refere este artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada dentre as hip6teses previstas no artigo 43, § 1°, da Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 38  Se a proposicdo de Lej Or¢amentaria Anual nio for enviada pelo Poder
Legislativo até 31 de dezembro de 2008 para sanciona-la, a programagio constante do
projeto de lei orgamentaria poderé ser executada, enquanto a respectiva lei nio for
sancionada, até o limite de 1/ 12 (um doze avos) do total do Orgamento Geral, na forma

da proposta remetida ao Legislativo.

1° Considerar-se-4 antecipa¢fio de crédito 3 conta da lei orcamentsria a
pa¢ ¢

utilizagfo dos recursos autorizada neste artigo.

§ 2° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de or¢amento ¢ do procedimento previsto neste artigo
serdo ajustados por decreto do Poder Executivo, apos sangdo da lej or¢amentdria, por
intermédio da abertura de créditos suplementares, mediante remanejamento de dotagdes,

até o limite utilizado na forma do caput deste artigo.
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§ 3° Ndo se incluem no limite previsto no caput deste artigo, observado o

disposto no paragrafo anterior, as dotagdes para atendimento de despesas com:

I - pessoal e encargos sociais

IT - pagamento de beneficios previdenciarios a cargo do oOrgéo Previdencisrio do
Municipio;

IIT — pagamento do servigo de divida;

IV — pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagfio do Sistema
Unico de Satide.

V — pagamento de despesas anteriormente contratadas

VI - obras em andamento.

Art. 39  Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os 6rgfos da
administragdo publica municipal direta e indireta submeterdo os processos referentes ao
pagamento de precatdrios a apreciagdo da Procuradoria do Municipio, antes do
atendimento da requisi¢go judicial observadas as normas e orientagdes a serem baixadas

por aquela unidade.

Art. 40 Na hipétese de qualquer um dos poderes apresentar excesso nas despesas com
gasto de pessoal superiores aos limites tragados na legislaggo pertinente, ficars o mesmo
vedado a proceder ao pagamento de horas extras salvo a ocorréncia de caso fortuito ou
forga maior que demande atuagdo extraordindria e tempordria do Poder Publico
Municipal, quando entio sera admitido o pagamento das horas extras necessarias ao

atendimento de referidas situagdes somente durante o periodo que perdurarem.
Art. 41 Nio seri aprovado projeto de lei que implique o aumento das despesas
orgamentarias, sem que estejam acompanhados da estimativa desse aumento e da

indicag8o das fontes de recursos,

Art. 42 Integram a presente Lej os seguintes anexos:
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I - Anexo I: de Prioridade e Metas da Administraggo;
II - Demonstrativos de conformidade com a Portaria n° 471 de 31 de agosto de
2004 — STN;

IIT - Anexo de Riscos F iscais

Art. 43 O Orcamento Gera] do Municipio consolidard os orcamentos elaborados
separadamente para o Legislativo, fundos especiais, Orgios, autarquias e fundacées
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, devendo a correspondente execugiio

or¢amentaria e financeira ser consolidada no Sistema de Contabilidade.

Art 44  As receitas abrangerdio a receita tributaria propria, as receitas de contribuigdes,
a receita patrimonial, as receitas diversas admitidas em lej e as parcelas transferidas pela

Unido e pelo Estado, resultantes de suas receitas fiscais , nos termos da Constituiciio
Federal.

§ 1° As receitas de impostos e taxas serfio projetadas tomando por base de
calculo os valores médios arrecadados no exercicio de 2005, até o més anterior ao da
elaboragio da proposta, corrigidos monetariamente até dezembro de 2006,

considerando:

I - a expansdo do nimero de Contribuintes;

II - a atualizagsio do Cadastro Técnico;

Il - o acompanhamento do Valor Adicionado Fiscal e respectivas atividades
econOmicas do Municipio;

IV—nova Legislagso Tributéria.
Art. 45 A manutengdo e ao desenvolvimento do ensino serd destinada parcela de
receita resultante de impostos, n&o inferior a 25%, conforme art. 212, da Constituicsio

Federal € 15% nas agdes e servigos publicos de saude, conforme EC n° 29/2000.

Pardgrafo Unico Sempre que ocorrer recebimento de divida ativa proveniente
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de impostos serg destinada parcela de 25% a Manutengso e ao Desenvolvimento do

Ensino, e 15% nas agdes e servigos publicos de saude.

Art. 46 Aos alunos do ensino gratuito da rede municipal serd garantido o fornecimento

de material didético-escolar, transporte e suplementagio alimentar.

Art. 47 A Lei de Orgamento garantirs Tecursos aos programas da 4rea de saude, no
atendimento do disposto na EC n° 29/2000, de saneamento bésico e de preservagéo

ambiental, visando a melhoria da qualidade de vida da populagio.

Art. 48 Em cumprimento ao disposto contido no Art. 44 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, é vedada a aplicagdio da receita de capital derivada da alienagdo de bens e
direitos que integram o patriménio publico, para o financiamento de despesa corrente,

salvo se destinada por lei ao regime de previdéncia dos servidores municipais.

Art. 49  Conforme a Lej de Responsabilidade Fiscal, a Lei Org¢amentaria Anual, s
destinara recursos & criagdo, expansio ou aperfeicoamento de acdo governamental que

gere aumento da despesa, se vier acompanhado de:

I — estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

I - declara¢do do ordenador da despesa (fase interna da licitag&o) de que o
aumento tem adequagfo Orgamentaria e financeira com a Lej Orgcamentaria Anual e

compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lej de Diretrizes Or¢amentérias.

Art. 50 O repasse de recursos a Camara Municipal corresponderd a 8% (oito por
cento), das receitas mencionadas no caput do art. 29-A da Constituigio Federal
realizadas no exercicio de 2008, e sua proposta orgamentaria sera elaborada na
estimativa das receitas para o exercicio subseqiiente, que o Prefeito encaminhars 3
Camara na forma do § 3° do Art. 12 da Lej Complementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade F iscal).
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Pardgrafo tinico O repasse de recursos financeiros do Executivo para o
Legislativo fara parte da programagfo financeira e do cronograma mensal de
desembolso, devendo ser definitivos os valores mediante entendimento entre os titulares

dos dois poderes.

Art.51 Conforme normatizacdo da nossa Corte de Contas, os contratos de
terceirizagfo, deverdo apresentar separadamente dos demais valores, os referentes a mao
de obra. Sendo este percentual contabilizado como outras despesas de pessoal,

conforme exigéncia da LC 101/2000.

Art. 52 Os processos administrativos eventualmente iniciados na Municipalidade,
deverdio seguir as normas bésicas insculpidas na Lei Federal 9.784/99, com o fito de

garantir a ampla defesa e o contraditério.

Art. 53 S#o proibidas aos agentes politicos, servidores ou néo, no exercicio financeiro
de 2009, as seguintes condutas, que poderfio afetar a igualdade de oportunidade entre
candidatos na elei¢fio municipal: nomear, contratar, ou de qualquer forma admitir,
demitir sem justa causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar
ou impedir o exercicio funcional e, ainda ex. officio, remdver, transferir servidor
publico, na circunscrigio do pleito, nos trés meses que o antecedem e até a posse dos

eleitos, sob pena de nulidade de pleno direito.

Art. 54 Podera o Executivo local contratar empresa técnica especializada para buscar, 3
luz da Lei Estadual “Robin Hood”, incrementar a receita municipal, com projetos
ambientais e culturais encaminhados e monitorados nos Orgos especificos do Estado

de Minas Gerais.

Art. 55 O Orgamento Anual para o exercicio de 2009, podera conter dotagdes
orcamentarias para atender a criagdo de novos cargos e fung¢des publicas, firmar termo
de compromisso com estagidrios, quando caracterizado o interesse piiblico, ficando

ainda autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragio,
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alteragSes da estrutura de carreira, bem como admissdes ou contratagGes de pessoal a
qualquer titulo. Os cargos serdo preenchidos segundo o Art. 37 da Constituigdo Patria,
ou seja, mediante a realizagéo de Concurso Publico, com as ressalvas introduzidas pela

nossa Carta Maior,

Pardgrafo unico Em caso de excepcional interesse publico, o municipio
podera contratar pessoal em carater temporario, nos termos do disposto no art. 37, inciso

IX, da Constitui¢sio Federal e da Legislagdo Municipal.

Art. 56 O Poder Executivo poderd mediante instrumento juridico especifico, fazer
transferéncias voluntérias, nos termos do artigo 25 da Lei Complementar n° 101, de 04

de maio de 2000, observado o interesse do Municipio.

Art. 57 Considera-se despesa irrelevante para fins do disposto no paragrafo 3° do
artigo 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a despesa cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, o limite estabelecido no artigo 24, incisos I e II da Lei

n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterag¢Ges posteriores.

Art. 58 O Executivo Municipal fica autorizado a assinar convénios com o Governo
Federal e Estadual através de seus orgéos da administracdo direta ou indireta, para a

realizagdo de obras ou servigos de competéncia ou nio do Municipio.

Art. 59 Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso
no pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria
ou falta da documentagdo hébil, ou falta de documentagdo contabil ou ainda sua

apresentagdo fora do prazo para contabilizacio.

Art. 60 A Lei Orgamentéria para 2009 poder4 conter autorizagdio para contratagio de
Operagdes de Crédito para atendimento & Despesa de Capital, observando o limite de

endividamento, de até 30% da Receita Corrente Liquida apurada até o final do semestre
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anterior a assinatura do contrato, na forma estabelecida na LRF.

Art. 61 A contratagdo de Operagbes de Crédito dependera de autorizagdo de Lei
Municipal especifica.

Art. 62 Ultrapassando o limite de endividamento definido na legislagdo pertinente e
enquanto perdurar o excesso o Poder Executivo obtera resultado primario necessario

atraves de limitacdio de empenho e movimentago financeira,

Art. 63 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Itapecerica, 13 de agosto de 20

Dr. Antbnio Dianese

Prefeito Municipal
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- ampliagdo da Rede Municipal de Ensino

- EJA- Educagdo de Jovens e Adultos (5% 2 8° série)

- Projeto Aprender a Aprender — Aceleragio de estudos de 12 a
4? séries;

- atendimento 4 demanda do Ensino Fundamental;

- aumento de vagas em Unidades Escolares;

- manuten¢do de convénios com o MEC, FNDE, SEE ¢ orgdos
afins;

- reforma e melhoria de prédios escolares ;

01 EDUCACAO - manuten¢do dos Conselhos Municipais ligados a 4rea da
Educagio;

- aquisigdo de veiculos para o transporte escolar;

- Mmanutengdo e aquisi¢do de veiculos para as varias atividades
do setor educacional;

- apoiara Escola Profissionalizante;

- implantar os cursos profissionalizantes no Municipio;

- implantagdo através de Convénio ou parceria com
Institui¢des Publicas ou Privadas, de cursos técnicos
profissionalizantes formais ou ndo;

- promover a implantagdo na sede do Municipio de cursos de
nivel superior, por intermédio de InstituigBes Phblicas ou
Privadas, através de convénios ou parcerias;

- controle de freqiiéncia escolar Projeto Unico-Bolsa-F amilia;

- absorgdio gradativa da demanda do ensino infantil de 0 a4 6
anos;

- manter em atividade a Escola Municipal de Educacgo
Especial.

- estabelecer através de Convénios, parcerias ou contratos com
Institui¢Bes Piiblicas ou Organizagdes Privadas, treinamento
e avaliagdo continuada do corpo docente e discente;

- implantar nas escolas municipais o Programa de Inclusfo
Digital com laboratério de informatica e treinamento de
professores.

- Implantar bibliotecas infantis nas escolas puiblicas municipais

- manutengfio do FUNDEB,;

- construco e manutengéo de creches

- parceria com a SMS para prevengdo de problemas

oftalmolégicos nos alunos da rede municipal de ensino
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01

EDUCACAO

implantagdo do Sistema de Assisténcia Nutricional na
Merenda Escolar, através de nutricionista;

contratagdo de profissional especializado nas 4reas de
Educag#o Fisica e ensino de lingua estrangeira;
contratagdo de consultoria especializada em inclusdo
parceria com universidades publicas e privadas para
formag&o em servigos;

apoio pedagdgico sistematico aos docentes;

implantagdo da coleta seletiva — Projeto Educagio

Ambiental,
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- ampliagfo e melhoria do Centro de Especialidades Médicas;

- criagdo ou adaptagio de prédio para implantagio da
assisténcia & satide mental;

- manutencdo do Centro de RX/Mamégrafo;

- construgdo ou adaptagdio de prédio para a implantacio de
Fisioterapia, através de convénios com instituigdes

02 SAUDE credenciadas pelo SUS;

- implementagfio de programas especiais de Atengfo a Satde
da Mulher, da Crianga , Idoso, Adolescente e Adulto;

- manutengio predial das Unidades de Satide do Municipio;

- aquisicdo de equipamentos e materiais para as unidades de
Satde existentes, Pronto Atendimento Unidade de Cuidados
Intermediérios (UCI) e UTI Moével;

- manutengdo do Conselho Municipal de Satde;

- manter e ampliar o Programa de Satde da Familia — PSF €o
Programa de Prevengéio do Colo Uterino;

- Mmanutengdo e aquisicio de veiculos para o atendimento as
necessidades do Sistema de Satde;

- fiscalizar as atividades do Matadouro Municipal terceirizado;

- Manutengdo e reposicdo dos medicamentos da Farmacia
Municipal;

- participagfo financeira em Consércios Péblicos de Saude;

- manutengdo dos programas de ZOonoses;

- elaborar ¢ desenvolver projeto do Sistema Epidemiolégico,
com protocolos para implantagio e contratagdo de
funciondrios melhorando e fortalecendo 0 sistema de
informagtes;

- garantir o TFD — Tratamento Fora do Municipio;

- implantagfo do Programa de Satide Bucal nos PSFs e demais

unidades de saide;
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- Mmanter e ampliar o Programa de Atendimento médico-
odontolégico nas comunidades rurais, através da
Caravana da Saude, com contratacdo de enfermeiro;

- manutengéo de convénios na area da saude

- manter Programa de Pogos Semi-Artesianos para os
povoados;

- implantagdo de um Centro de Convivéncia do Idoso;

- incrementar a atuagdo da Vigilancia Sanitéria;

- contratagdo de técnico em informatica para operagdo
diria do SUSFACIL;

02 SAUDE - implantagio do CRAS (Centro de Referéncia em
Assisténcia Social);

- informatizagéo e interligagdo em sistema de rede com
internet do Centro de Especialidades , Centro de
Mamografia e PSF’s no municipio;

- Manutencdo e ampliagio dos diversos sistemas de
informagfo em saide: SISVAN, SIM, SINASC, SIA,
MDDA, SISPRENATAL;

- implantar projeto de orientagio nutricional e horta
comunitaria nas dreas de abrangéncia das equipes da
Satde da Familia

- qualificagio dos profissionais de saude nos Programas
da Saude da Familia — PSF e Pronto Atendimento;

- implantar Programa para Atendimento de Dependentes
Quimicos;

- criar protocolos de normas e rotinas para a distribuigo
de medicamentos e atendimentos em satide nas
unidades do municipio;

- informatizar o almoxarifado, transformando em estoque
Unico, para os medicamentos da Farmécia Bésica e
demais materiais de consumo em geral;

- manutengéo do transporte sanitario;
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[ - implantar Postos de Coleta nas Unidades Bésicas de
Satde;

- realizar Conferéncia de Saude;

- implantar unidades independentes para funcionamento da
Secretaria de Satide;

- elaborar do Plano Diretor de Atengio Priméria em Satide;

- construir Unidade Bésica de Satde, com aquisigdo de
mobilidrio na aldeia dos indios Pataxos com recursos de
orgéos governamentais;

- contratar equipes de satide para atendimento na aldeia de

, indios Patax¢s;

02 SAUDE

- implementagdo do servigo de Controle e Avaliagio;

- implantagio do NASF (Nucleo de Apoio a Saide da
Familia);

- firmar convénio junto as universidades para realizagdo de
estdgios curriculares na area da satde;

- implantagdo de comités de avaliagdo do 6bito materno e
infantil;

-  implantagdio de academia de ginastica e lazer monitorada
por profissionais especializados;

- implantar nas Escolas Municipais “Barzinho Saudével”;

- implantar Programa de Planejamento Familiar/DST/AIDS;

- construgdo de garagem climatizada com lacre e sistema de
Seguranca para abrigar UTI Mével;

- promover pesquisas na drea da saude;

- promover a¢des de vigilancia sanitdria;

~  promover a¢Ses de vigilincia em Saude

- parceria com a SME para prevengdo de problemas
oftalmolégicos nos alunos da rede municipal de ensino.

- acompanhar as condicionalidades de Saide do

Programa Bolsa-F. amilia;
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03

ASSISTENCIA SOCIAL

criagdo e manutengiio do CRAS — Centro do Referéncia
da A¢éo Social;

informatizar o servigo de atendimento da Assisténcia
Social;

manuten¢do de programas voltados para os portadores
de necessidades especiais e para idosos;

manutengdo da assisténcia a crianga e ao adolescente;
manuten¢do dos Conselhos Municipais ligados a
Assisténcia Social;

criagio de mecanismos voltados 3 melhoria das
condigdes habitacionais e sanitdrias de familias
carentes;

doagio de lotes urbanizados para populagéio de baixa
renda;

doacdo de cestas basicas as familias carentes;

doagdo  de materiais de constru¢do para melhoria
habitacional de pessoas carentes;

apoio as creches comunitérias;

criagdo e manutengdo de creche municipal;
desenvolvimento e apoio a projetos comunitarios;
apoiar projetos de nivel federal ou estadual visando o
atendimento na 4rea social: fome Zero, programa de
Cadastramento Unico-Bolsa-F amilia;

doagdo de padrdes de energia elétrica para familias
carentes;

manuten¢do de convénios a nivel estadual e federal;
manutengio do Fundo Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

manuten¢do do Fundo Municipal da Assisténcia Social
manutengdo de programas visando a concessdo de
auxilio funeral e de auxilio natalidade (LOAS);
Manutengdo do TELECENTRO COMUNITARIO

Criar protocolos de normas e atendimentos pela Agdo

Social.
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04

URBANISMO

construgdo de banheiros publicos nos cemitérios
municipais, inclusive nos Distritos;

ampliagio dos cemitérios nos distritos de Lamounier,
Neolandia e Marilandia;

construir em parceria com orgéios governamentais o anel
rodoviario da cidade;

pavimentag#o, urbanizagéo e obras complementares
criagdo de novas linhas de 6nibus municipais, através de
concessdes ou permissdes;

ampliagdo da 4rea central da sede do Municipio destinada
ao0s pedestres, através de calgaddes ajardinados;
implantagdo do plano de recapeamento de vias publicas;
aquisi¢do, permuta ou desapropriagdo de bens iméveis em
fungdo do interesse publico;

definir local e transferir o Terminal Rodovisrio da Sede do
Municipio para local mais adequado;

construgdo do Centro de Convivancia do Idoso;
construcdo de quadras poliesportivas cobertas na Sede e
nos Distritos de Marilandia e Neolandia;

aquisigdo de imdveis;

revitalizagdo e construgdo de Pragas Publicas na Cidade,
na sede dos Distritos e Povoados;

manter os Terminais Rodovi4rios dos Distritos

ampliagdo e manutengéo dos cemitérios municipais;
implantagio do Programa Habitacional para familias de
baixa renda.

construgdo e implantagio de Monumentos Publicos,
Fontes e Chafarizes;

constru¢do, melhoria e ampliagdo do sistema de galerias e
rede de 4guas pluviais;

manutencdo de convénios;

manutengio e methoria de prédios publicos;

construgdo de pontes sobre o Rio Vermelho;

apoiar as agdes do Conselho Municipal de Preservagio do

patriménio Histérico e Cultural do Municipio.
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- revitalizagio do bairro Industrial;

- manuten¢io e melhoria das estradas rurais;

- extensdo e melhoria da rede elétrica urbana e rural;
- ampliagdo da atuagdo de empresas no municipio.
- construgdo de galpdes industriais, em parceria com o

governo Federal ou Estadual oy com recursos préprios

cedendo espago dos mesmos para implantagdo de
05 DESENVOLVIMENTO industrias;

ECONOMICO - manutengdo de Programas de Geragdo de Emprego;

- executar projetos visando a exportagdo de produtos do
municipio;

- conservacdo e melhoria dag estradas e pontes
municipais;

- colaborar com a EMATER, na implantagio de
programas de apoio aos pequenos proprietarios rurais e

a0s produtores de prépolis;

- apoiar a producdo agricola no municipio;

- construgdo do Centro de Convivéncia a fim de atender

entidades de classe locais;
- implantagdo de Museu de Artes Sacras;
- colaborar com og Sindicatos dos Produtores e dos

Trabalhadores Rurajs e Cooperativas ¢ orgéos

governamentais;

- colaborar com a Associagio de Artesdos;

- implantagio de cursos e treinamentos de inseminagio
artificial;

- implantagio de cursos e treinamentos na 4rea de

agricultura e pecudria;

- assinatura de convénios para a formacdo de técnicos de

nivel médio e cursos técnicos de especializagio;

- aquisigdo de iméveis
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06

MEIO AMBIENTE

coleta e tratamento de todo esgoto sanitdrio municipal,
inclusive nos distritos e zona rural;

revitalizagdo total do rio Vermelho;

manutencgdo da coleta seletiva de lixo e construgfio de
usina de compostagem através de Convénios;

melhorar e ampliar o sistema de distribui¢do de 4guas
Da zonma rural com o devido tratamento para a
prevengdo de doengas dos municipes;

manutengdo e melhoria do aterro sanitério controlado;
manutencdo do CODEMA;

preservagdo da nascente do Rio Vermelho;

fiscalizagdo, em funcdo do Convénio com 0 DNPM, de
todas as empresas mineradoras que atuam no municipio,
canalizagdo, recuperacdo e paisagismo de rios e
corregos;

melhorar e ampliar o sistema de captacdo e distribui¢do
de 4gua nas comunidades rurais;

manuten¢do de convénios.

07

FAZENDA

acompanhar, visando o incremento, a apuragio do VAF;
articular equipe de fiscalizagdo integrada, com a Receita
Estadual e Federal;

cobranga da Divida Ativa;

cobranga de Impostos e novas Taxas, seguindo a
moderna técnica tributéria;

destinar recursos para amortizagdo da divida publica
municipal e de passivos contingentes;

desdobramento da Receita em metas bimestrais;
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08

ADMINISTRACAO

modernizaggo administrativa, incluindo o aumento no
nivel de informatizagio de todo o Sistema de
Administraggo;

aprimoramento do “Controle Interno”;

treinamento de Pessoal;

ampliago e renovagéio da frota automotiva e aquisi¢do
de equipamentos para todas as unidades da Prefejtura
que necessitarem dos mesmos, no cumprimento de suas
fungdes.

Melhoria nos servigos, prédios e instituigdes publicas;
firmar termo de compromisso com estagirios;
construcdo de espagos fisicos para reparti¢des

municipais préprias ou conveniadas;

09

COMUNICACAO

abertura de espago para o Poder Legislativo, na radio
municipal Liberdade-AM, para transmiss&o ao vivo das
reunides e boletins informativos sobre projetos e agdes
da Camara Municipal;

modernizagdo da Radio da Prefeitura (AM);

aquisigio de equipamentos de fotografia, filmagem;
manutengdo de periddico oficial;

manutengdo de Convénios;

implantagdo de Radio FM Municipal;

melhoria na recepgéio de sinais de TV;

implantagdo de sistemas de telefonia celular nas

comunidades rurais
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10

ESPORTE, CULTURA,
LAZER, TURISMO E
FOLCLORE

maiores investimentos na musica, em todos os seus
segmentos;

manuten¢éo da Escola Municipal de Musica Maestro Cesério
Mendes;

incentivo e manutengdo dos Reinados de todo o Municipio,
através de subvengoes publicas;

revitalizagfio e manuten¢do da  Praga de Esportes;

promover ages, eventos, atividades e projetos esportivos e
culturais que venham assegurar a gestdo democratica da
cultura;

apoiar e incentivar as atividades esportivas recreativas e
amadoras;

manutengdo das atividades do Centro de Eventos;

estimulo 4 melhoria ¢ ampliagdo da infra-estrutura do
turismo, lazer, eventos e negoécios;

construgdo de infra-estrutura em locais de natureza singular,
criando parques ecologicos para areas de lazer e recreagdo da
populagio.

Melhoria e manuten¢@o do Centro Cultural;

manutengdo das atividades do Museu Municipal;

protegéo ao Patriménio Arquiteténico, Histérico e Cultural e
Ambiental;

incentivar e apoiar as festividades realizadas no municipio;
apoiar todas as manifestagdes folcléricas do municipio;
manter ¢ fazer avangar o Carnaval Itabeleza e o Festival de
Inverno e do Festival de Gastronomia Rural;

apoio aos clubes de servicos e entidades culturais do
municipio;

melhoria e ampliagdo da infra — estrutura de turismo, lazer,
eventos e negécios;

apoiar e incentivar programas de valorizagio da cultura, da
misica, da arte e das tradicBes folcléricas,

Firmar convénios com orgdos governamentais visando o
incremento e o desenvolvimento do desporto, da arte e
cultura no Municipio.

Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Deportivas ¢

outras.
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- manuten¢do de convénio com as Policias Militar, Civil
e Florestal de Minas Gerais;
11 SEGURANCA - manutencdo da Inspegdo do Patrimdnio Publico

Municipal;

- aquisi¢do de bens moveis e equipamentos;

- criagdo do site do legislativo, democratizando o acesso
a atos e leis;

12 LEGISLATIVO - continuidade do processo de informatizagio da Cémara;

- aprimoramento do Controle Interno




