PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

ADM. 2013/2016
Rua Vigario Antunes, 155, centro — fone (37) 3341-1321

LEI N° 2.452/2013

Dispde sobre o Plano Plurianual
para o quadriénio 2014/2017 e
da outras providéncias:

O Povo do Municipio de Ttapecerica, por seus representantes

aprova e eu, Prefeito do Municipio, promulgo e sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°- Esta lei institui o Plano Plurianual do Municipio de
Ttapecerica-MG para o periodo de 2014 a 2017 em cumprimento ao

disposto no artigo 165, § 1°, da Constituicdo Federal.

Art. 2°- O Plano Plurianual tem como diretrizes:

I ~— promogdo do desenvolvimento sustentavel e solidéario;

I1 - realizagdo de politicas publicas para a cidadania, a
afirmacéo dos direitos e da justica social;

III - efetivacdo da democracia, da qualidade da gestdo publica e
a ampliacdo da participacdo popular.

Art. 3°- Os objetivos estratégicos a serem alcancados pelo
Plurianual s&o:

I - estimular a geracdo de trabalho e emprego em varios setores
da economia local, através do incentivo ao empreendedorismo, a
fim de promover a geracdo e distribuicdo da renda;

Il - implementar politica municipal de abastecimento alimentar,
capaz de estimular a producgdo diversificada da agropecuaria, a
fim de incidir na geragdo de renda e empregos no campo, com
atencdo especial para a agricultura familiar;

ITI - qualificar a infraestrutura urbana e rural, especialmente

para resolver problemas estruturais pela intervencdo em pontos
estratégicos;

1V - promover o comprometimento de agentes publicos e privados
com a conservagdo e o0 uso sustentavel dos recursos naturais, por
meio de estratégias de desenvolvimento sustentavel;

V - estimular o desenvolvimento cientifico e tecnolégico, a fim

de criar as bases para transformar o municipio em polo de
referéncia;

VI - garantir o direito humano a saude, por meio de promocdo de
politicas publicas que efetivem o acesso universal ao0s servicos
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€ acbes em saude, desenvolvidos com qualidade é para efetivar a
realizagdo do Sistema Unico de Saude (SUS) ;

VII - garantir o direito humano & educacso, por meio da promocio
de politicas publicas que efetivem a educacdo béasica como
mediagédo para a aprendizagem e o exercicio da cfdadania;

VIIT - garantir o direito a assisténcia social, por meio da
promogdo de politica publica articulada e coordenada que promova

€ proteja, com prioridade, os segmentos sociais em situacdo de
maior vulnerabilidade;

IX - garantir o direito 2 acessibilidade e a mobilidade, por

meio de acdes e servigos adequados e que promovam a integracido
cidada aos varios espagos urbanos;

X - garantir o direito humano & moradia adequada, com atencao

especial as popula¢des de menor renda, atuando na ampliacdo do
acesso a moradia de interesse social;

XI - garantia do direito humano ao desenvolvimento artistico e

cultural, por meio de politicas publicas de promogdo da cultura
popular, do desporto e do lazer;

XII - contribuir com a promocdo do direito de viver livre da
violéncia, por meio de acbes de integracdo comunitdria e de
articulacdo das acbes de seguranca publica com cidadania;

XIIT - garantir o direito a cidade, por meio de mecanismos de
participacido da populacdo nas definigdes sobre planejamento
urbano ¢ de inclusio de populacdes residentes em areas de risco;

XIV - Desenvolver o turismo local através de agdes integradas
voltadas para o desenvolvimento e a consolidagdo do Potencial
Turistico do Municipio;

XV - promover o acesso amplo e transparente a informacdo
publica, a fim de fortalecer o exercicio da cidadania e da
participacdo democratica;

XVI - garantir a participacédo qualificada, permanente e
consistente da cidadania na definicdo e na implementacdo de
politicas publicas municipais;

XVII - oferecer servic¢os publicos qualificados para a garantia
de direitos da cidadania, por meio da criacdo de condicdes
fisicas, de Pessocal e de controle administrativo e financeiro;

XVIII - garantir recursos financeiros para implementacdo das
prioridades politicas municipais, por meio do incremento do
orcamento publico com receitas préprias e com captacdo junto a
6rgdos federais e estaduais.
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Art. 4°- Os programas de acdo da Administracdo Publica
Municipal, constantes desta Lei, constituem os instrumentos de
organizacdo das ac¢ées a serem desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal no periodo compreendido neste Plano Plurianual.

Art. 5°- As metas fisicas estabelecidas para o periodo do Plano
Plurianual constituem-se em limite de programagdo a ser
observado em cada Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e em cada Lei
Orcamentaria, assim como em propostas para créditos adicionais.

Art. 6°- Os valores consignados a cada agdo sdo referenciais e
ndo se constituem em limites a programagao das despesas
expressas em cada Lei de Diretrizes Orcamentdrias e em cada Lei
Orgamentaria, assim como em propostas para créditos adicionais.

Art. 7°- Os recursos que financiario a programagdo constante no
Plano Plurianual sdo oriundos de fontes proprias do Municipio,
das transferéncias constitucionais, das operagdes de crédito

firmadas, dos convénios com o Estado e a Unido e de parcerias
com a iniciativa privada.

Art. 8°- A inclusdo de novos programas, bem como a exclusio ou
alteracdo dos programas definidos nesta Lei, serdc propostos
pelo Poder Executivo por meio de Projeto de Lei de revisdo anual
ou de revisdes especificas.

§ 1°- Os Projetos de Lei de revisio anual, se necessdrios, serdo
encaminhados a Camara Municipal até o dia 30 de julho dos
exercicios de 2014, 2015, e 2016.

§ 2°- As leis de diretrizes orcamentarias, ac estabelecer as
prioridades para o exercicio seguinte, poderdo promover ajustes
no Plano Plurianual, desde que guardem consonancia com suas
diretrizes estratégicas e com seu cenario de financiamento,
mantendo-se os ajustes efetuados nos exercicios subsequentes.

§ 3°- Considera-se alteracdo de programa:

I - modificagdo da denominacdo, do objetivo, do publico-alvo e
dos indicadores e indices;

IT - inclusdo ou exclusdo de acdes e produtos;

III - alteragdo de titulo da acéo orgamentaria, do produto, da
unidade de medida, das metas e custos.

§ 4°- As alteragdes do Plano Plurianual, resultantes da mudancga
do cenario de financiamento, deverdo ser objeto de projeto de
lei especifico a ser encaminhado ao Poder Legislativo,
juntamente com a devida justificacao.

Art. 9°- As codifica¢®es de programas e agbes deste Plano serdo
observadas em cada Lei de Diretrizes Orcamentdrias, em cada Lei
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Orgamentdria Anual e em seus créditos adicionais, assim como nas
Leis de revisdo do Plano Plurianual.

4

Paradgrafo Gnico. Os cédigos a que se refere este artigo
prevalecerido até a extincdo dos programas e ag¢des a que se
vinculam.

Art. 10- Somente poderdo ser contratadas operagdes de crédito
para o financiamento de projetos que estejam especificados no

Plano Plurianual, observados os montantes de investimento
correspondentes.

Art. 11- O Plano Plurianual e seus programas serdo
permanentemente acompanhados e anualmente avaliados.

S 1°- O acompanhamento da execucdo do Plano Plurianual sera
feito com base na evolucdo da realizacdo das acdes previstas
para cada programa, tendo, para tal, como subsidios, entre
outros o plano gerencial e as informacgées de execugdo fisico-
financeira fornecida pelos responsaveis pelo orgamento.

§ 2°- A avaliacdo do Plano Plurianual serd realizada com base
nos objetivos, no desempenho dos indicadores previstos em cada
programa e no atendimento das metas fisicas e financeiras, cujas
informacdes serdo apuradas pelos responsaveis pela execucdo e
informadas 2a Secretaria responsavel, nos termos estabelecidos
nesta lei, e outras determinacdes complementares operacionais.

§ 3°- 0 Poder FExecutivo elaborard e dard ampla publicidade ao

relatério de avaliagcdo do Plano Plurianual que contera, pelo
menos:

I - andlise das variaveis que embasaram a elaboracdo do Plano,
explicitando, se for o caso, as razbes das diferencas entre os
valores previstos e realizados:

’

IT - demonstrativo, Por programa e por acdo, da execug¢do fisica
e financeira do exercicio anterior e a acumulada, distinguindo-
s5e¢ as fontes de recursos, se oriundas do orgcamento fiscal; das
operacgdes de crédito; dos convénios com o Estado e Unido; ou de
parcerias com a iniciativa privada;

IIT - demonstrativo, por programa e para cada indicador, do
indice alcangado ao término do exercicio anterior, comparado com
o0 indice final previsto para o final do quadriénio;

IV - anéalise, por programa, da possibilidade de alcance do
indice final previsto para cada indicador e de cumprimento das
nmetas fisicas, relacionando, se for ¢ caso, as medidas

corretivas necessarias.

Art. 12- O Poder Executivo divulgaréa, por meio eletrédnico no
Portal da Transparéncia da Prefeitura Municipal, a integra desta
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lei, bem como as alteracées consolidadas e os relatérios anuais,
no prazo de até 60 (sessenta) dias apds sua respectiva

aprovacéao.
i

Art. 13- Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro'de‘2014.

] #y

Art. 14- Revogam-se as disposic¢des em contrario.

Itapecerica - MG, 19 de de;embro de 2013.
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