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~AMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA MG

PROJETO DE LEI N* 12024.
Sujeito a_ QL) Discussoes 00_5

APROVADO

12 Discussao e votagzo em _éﬁigqﬁl{ DISPOE SOBRE O REAJUSTE GERAL NOS
? Discussac tacaoem QG /Of ) '
ga g:;éﬂssa; g :{c;&;{ééo em /| VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO EXECUTIVO

) MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PRESID MARA ) _ '
O Prefeipo do Municipio de Itapecerica. Estado de Minas Gerais, no uso de suas

atribuigdes legais conforme dispde a Lei Organica municipal, propde a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o reajuste geral de 6.97% (seis virgula noventa e sete por cento)

nos vencimentos dos servidores do Executivo Municipal, sendo:

[- 3.71% (trés virgula setenta e um por cento), a titulo de recomposicio geral;

II- 3.26 % (trés virgula vinte e seis por cento), a titulo de reajuste para

cumprimento do descrito no artigo 76, da Lei Complementar 043/2010).

§1° - O percentual de recomposigdo concedido no inciso I deste artigo corresponde a
inflagao registrada pelo INPC (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor), levando-se

em consideragio o periodo acumulado de janeiro a dezembro de 2023,

§2° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos Agentes de Satde ¢ de Fndemias.
uma vez que apanhados pela Emenda Constitucional n® 120, de 5 de Maio de 2022.

§3 O disposto no caput deste artigo se aplica aos membros efetivos do Conselho Tutelar,
conforme disposi¢o da Lei Complementar 094/2023.

Art. 27 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotaciio orcamentaria
constante do Or¢amento do Executivo para o presente exercicio financeiro. Lei 2.821.
de 26 de dezembro de 2023.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a (01

de janeiro de 2024.

[tapecerica, 19/4eKgheiro de 2024,

igues Reis

Prefeito Municipal



Prefeitura Municipal de Itapecerica

Poder Executivo Municipal — Estado de Minas Gerais

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(ART. 15 E 16 - LEI COMPLEMENTAR 101/00)

| - CARACTERIZAGAO DA DESPESA:

Orgao responsavel pela despesa: Poder Executivo Municipal - Gabinete do Prefeito
Objeto da despesa: Recomposigéo salarial dos servidores do municipio.
Data da Estimativa: 19/01/2024
Valor estimado da despesa: Mensal: RS 172.670,16 Anual: RS 2.301.693,17
Fonte do recurso: Fontes de Recursos Consignados no Orgamento da Prefeitura Municipal

Dotag&es orgamentérias consignadas no Orgamento vigente para gastos com pesssoal e obrigagdes Patronais

Objeto: Projeto de Lei que "Dispde sobre o reajuste geral nos vencimentos dos servidores do Executivo Municipal, e da outras
providéncias."

Natureza da despesa: Obrigatéria de Carater Continuado Preencher Campos I e IT
Outras [] Prencher Campo 111

IMPACTO ORGCAMENTARIO - em Reais (R$)

1° EXERCICIO . "
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO ATUAL SUBSEQUENTE 2° EXERCICIO SUBSEQUENTE
R$ 25.552.199,22 | R$ 36.572.056,06 | R$ 38.766.379,43 | R$ 41.092.362,19

Fonte de Recursos:

Para cobertura das despesas provenientes da recomposi¢do salarial e da Majoracdo dos Vencimentos do cargo de nivel DAD-3
da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Itapecerica/MG, serdo utilizados recursos do tesouro municipal,
consignados no Orgamento da Prefeitura Municipal, para o exercicio de 2024, aprovado por meio da Lei Municipal n.2
2.821/2023 de 26 de dezembro de 2023, e para os exercicios subsequentes deverdo compor as Propostas Orcamentdrias
respectivas. Terdo com base de financiamento os repasses de transferéncias constitucionais legais, do Fundo Nacional de

Desenvolvimento da Educagdo - FNDE, Fundo Nacional de Satde - FNS e demais arrecadagdes prdprias do Executivo Municipal.




Prefeitura Municipal de Itapecerica

Poder Executivo Municipal — Estado de Minas Gerais

METODOLOGIA:

A metodologia de célculo utilizada para a recomposigao salarial pretendido aos servidores do Poder Executivo M.unicipal,_ foi o percentual de
inflagdo apurado pelo IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, através do indicador INPC - Inqlca Nacional de Pregos ao
Consumidor, com percentual acumulado de 3,71% (Trés inteiros virgula setenta e um décimos por cento, acrescidos de um aumento real dg
3,26% (Trés inteiros virgula vinte e seis por cento), com objetivo de atingir ao percentual aplicado pelo Governo Federal na fixag4o do salério
minimo nacional, conforme disposigao da legislago municipal.

Aos valores de recomposigéo salarial esto sendo agregados os valores da estimativa de despesa gerada pela majoracdo dos vencimentos
dos cargos DAD-3, incluindo encargos trabalhistas, que foi apurado um impacto orgamentéario/Financeiro de R$ 36.400,00/més.

Como metodologia ao estudo do impacto orgamentario/financeiro, foi considerado o exame do montante do total da Follha de Pagamgnto do
municipio, no més de Novembro/2023 acrescida dos gastos gerados com a majoragao dos vencimentos e a recomposigio dos vencimentos
dos servidores, que totalizara os seguintes valores:

Folha de Novembro/2023 R$ 2.075.611,98 Encargos (INSS+FGTS)

Majoracéo de Vencimento do Cargo

Nivel DAD-3 R$ 28.000,00 R$ 8.400,00 R$ 36.400,00
Recomposigdo salarial 6,97% R$ 144.670,16

Total da Folha de Janeiro de 2024 R$ 224828214 R$  494.622,07 R$ 2.742.904,20

Para apuragéo dos gastos percentuais com pessoal a receita utilizada como parametro foi a receita corrente liquida realizada no Exercicio de
2023 no valor de R$ 69.069.308,29, projetada em 5,00% para o exericio de 2024, e o valor da folha total de Pessoal de Estimado para
Janeiro/2024, multiplicada por 12 meses, acrescidos 1/3 sobre més de salarios relativo a adicional de férias e décimo terceiro salario tendo
apresentados os seguintes valores e resultados percentuais:

Receita Corrente Liquida R$ 69.076.889,36
Receita Corrente Liquida Projetada R$ 72.530.733,83
para 2024

Estimativa Folha 2024 R$ 32.914.850,46
Estimativa 13° Salario R$ 2.742.904,20
Estimativa 1/3 Férias R$ 914.301,40
Total Geral Gastos Pessoal R$ 36.572.056,06

Resultado Percentual Gastos Pessoal 50,42

Para o exercicio de 2025 foi considerado o valor integral anual a ser pago incluindo 13° salério e férias acrescidas de 1/3, recomposto pelo
indice de 6% (seis por cento) estabelecidos na LDO - Lei de Diretrizes Orgamentarias do municipio, para o 2° exercicio subsequente (2026),
foi aplicado o indice percentual de 6% (seis por cento) estabelecidos na LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio. Nos valores dos
gastos apurados foram considerados os valores referente a Obrigagdes Patronais.

PARECER:

Conforme aponta o estudo realizado, o Orgamento do Poder Executivo para o exercicio de 2024, encontra-se dentro do limite legal
estebelecido no paragrafo tinico do artigo 22 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de maio de 2000 (LRF).

Itapecerica/MG, 19 de janeiro de 2024

Paulo de ,ss:é—Morals '
Consultor Contabil - CRC/MG 46.357



Prefeitura Municipal de Itapecerica

Poder Executivo Municipal — Estado de Minas Gerais

DECLARAGAO

Declaramos, nos termos do § 2°, do art. 17, da Lei Complementar n° 101, de 5 de maio de 2000, que a despesa ora criada/aumentada, ndo
afetard as metas de resultados fiscais, uma vez que seus efeitos financeiros serdo suportados pelas fontes de recursos orgamentarios do
Executivo Municipal.

Itapecerica/lMG, 19 de janeiro de 2024

il - DECLARAGAO DE ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

DECLARAGAO

Declaro para fins de cumprimento ao disposto nos artigos 15 e 16 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, que a despesa
Supramencionada tem dotagéo especifica e suficiente, estando adequada orgamentaria e financeiramente com a Lei Orgamentéaria Anual e

compativel com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias

Itapecerica/MG, 19 de janeiro de 2024

Wirl
Unidade Gestora

rigues Reis
Prefeito Municipal
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PREPEITURA MUNICIFAL DETTAPECERICA
ADM 2021/2024
Rua Vigario Antunes, 155 - Centro - 35.550-000 - Tel. (37)3341-8500

WWWLAtapecericaama gov e

Mensagem n°. 001/2024 GABPREF.

Itapecerica, janciro de 2024,

Excelentissimo Presidente,

Encaminhamos a apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal de Vercadores, o
incluso Projeto de Lei que busca reajustar os vencimentos dos servidores municipais em

6.97% (seis virgula noventa e sete por cento).

Conforme artigo 76, da Lei Complementar 043/2010 — “DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DOS FUNCIONARIOS
EFETIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA — MG. E DA
OUTRAS PREVIDENCIAS™. o Poder Executivo devera reajustar os vencimentos dos
~ servidores da Prefeitura Municipal sempre quando do reajuste do Salario Minimo

Nacional, no minimo no mesmo percentual de reajuste daquele.

Como € de conhecimento geral o Saldrio Minimo Nacional foi reajustado em
6.97% (seis virgula noventa e sete por cento). Foi considerada a inflagfio acumulada dos
Gltimos doze meses pela aplicacdo do Indice de Nacional de Pregos ao Consumidor -

INPC/IBGE. somado um percentual de ganho real.

A presente proposi¢ao esta amparada nas disponibilidades orcamentarias do
Municipio, conforme demonstra o incluso Estudo de Impacto, e assim. em que pese as
dificuldades vivenciadas durante todo ano de 2023 e também neste inicio de 2024. csta
Administragdo com seriedade e muito trabalho vem mantendo um planejamento que

possibilita a proposta.

De modo que, sdo estas as razdes que fundamentam o presente Projeto de lei
~que ora submeto a deliberagio desta Egrégia Casa. reiteramos votos de estima e

consideragio.




Estado de Minas Gerais

Camara Municipal de Itapecerica

PARECER CONJUNTO PROJETO DE LEI N° 005/2024

COMISSOES DE FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO
COMISSAO DE SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS

MATERIA: Projeto de Lei n° 005/2024
AUTORIA: Executivo Municipal

I- RELATORIO

Foi encaminhado a estas Comissdes o Projeto de Lei 005/2024. que “DISPOE
SOBRE O REAJUSTE GERAL NOS VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, sendo de autoria do
Executivo Municipal para andlise e parecer.

Conforme termos regimentais, o projeto foi encaminhado as Comissdes, ndo tendo
sido apresentadas neste momento emendas ou substitutivos, sendo que assim se
posicionaram:

I - FUNDAMENTACAOQ

A proposta em exame estd revestida da condig@o de legalidade no que concerne a
competéncia e iniciativa.

O dispositivo legal que prevé a recomposi¢do aos servidores do Poder Executivo
consta do art. 76 da Lei Complementar n° 043/2010.

O Projeto de Lei em andlise visa, em seu art. 1°, reajustar no percentual de 6,97%
(seis virgula noventa e sete centavos), na remuneragdo dos servidores do Executivo, sendo
este o percentual utilizado para reajuste do salario minimo vigente.

Néo pode deixar de mencionar que a revisdo geral anual é um direito
constitucionalmente assegurado a todos os servidores publicos, como forma de
recomposigdo do valor real de vencimentos depreciados ao longo dos doze meses
anteriores pelas oscilagdes inflacionérias.

A revisdo geral anual, nesse passo, constitui mecanismo de salvaguarda do poder
aquisitivo da remuneragdo dos servidores publicos por meio da incorporagéio anual da
varia¢do inflacionaria. Nio se cuida, portanto, de aumento remuneratdrio, que poderia

decorrer, por exemplo, de reforma legislativa no plano de cargos e salarios de determinada
categoria do funcionalismo.



Camara Municipal de Itapecerica
Estado de Minas Gerais

Assim, ndo existem Obices para a tramitagdo do projeto em andlise, pois se
encontra em conformidade com a Constitui¢do Federal, e com a legislacdo que rege a
matéria

III - CONCLUSAOQ

Assim, conforme consta nos dispositivos normativos ndo se verifica nenhum vicio
de iniciativa na propositura do projeto de Lei, opinando estas comissdes pela
constitucionalidade, legalidade e pela regular tramitagdo do Projeto de Lei n® 005/2024.

E o parecer, S.M.J.

Sala de Reunides da Camara Municipal, 26 de janeiro de 2024.

A COMISSAQO DE FISCALIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA vota com 0
parecer do Relator

Claudia Ferfeira da Silva Rezende
Relatora

P
o
Valdomiro Faria Gomides Alexafie
Presidente

Mesquita Gondim
¢ Presidente
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Camara Municipal de Itapecerica
Estado de Minas Gerais
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A COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO vota com o parecer do
Relator

Marcone Rodrigues Nascimento

Relator
- /ﬁ/f S = - S .
Teodoro José de Oliveira Ricardo Guilhertie Marcos Araifo
Presidente Vice-Presidente

A COMISSAO DE SERVICOS PUBLICOS MUNICIPAIS vota com o parecer do
Relator

e

uiz Pereira
Relator

=

F-
Dalmo Faria Barros
Presidente




