Camara Municipal de Itapecerica
Estado de Minas Gerais

N

PROJETO DE LEI N° 027/2025

“Dispde sobre a reserva de vagas para pretos,
pardos, indigenas e quilombolas nos concursos
publicos realizados no ambito do Municipio de
Itapecerica/MG e da outras providéncias. ”

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA, Estado de Minas Gerais, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas, APROVA:

Art. 1° Ficam reservadas as pessoas autodeclaradas pretas, pardas, indigenas ou
quilombolas, nos termos da legislagio vigente, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos da
administracdo direta e indireta do Municipio de Itapecerica/MG.

§ 1° O ntmero de vagas reservadas devera constar expressamente no edital do concurso.

§ 2° Quando o niimero de vagas oferecidas ndo for multiplo de cinco, a reserva sera feita
de acordo com o critério de arredondamento para o niimero inteiro mais proximo,
adotando-se o niimero imediatamente superior no caso de fragdo igual ou superior a 0,5.

Art. 2° A inscrigdo nas vagas reservadas serd feita mediante autodeclaracdo do candidato
como pertencente a um dos grupos definidos no caput do art. 1°, no momento da inscri¢io
no concurso.

§ 1° A autodeclaragio é condigdio necessaria, mas nio suficiente, para o acesso s vagas
reservadas.

§ 2° A veracidade da autodeclaragio ser verificada por comissio de heteroidentificago,
instituida para esse fim, conforme regulamento e critérios definidos pelo edital do
certame, em consonéncia com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.

Art. 3° Os candidatos que optarem pela reserva de vagas nos termos desta Lei
concorrerdo:

I — Simultaneamente na ampla concorréncia, com todos os demais candidatos, e
Il — Nas vagas reservadas, se ndo obtiverem classificacdo suficiente na ampla
concorréncia.
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Art. 4° Somente serdo considerados aptos para ocupar as vagas reservadas os candidatos
que:

[ — Obtiverem nota minima exigida no edital para aprovagdo no concurso publico, e
11 — Cumprirem todos os requisitos e condi¢des previstas no edital.

Art. 5° O resultado dos concursos publicos seréd divulgado em duas listagens:

I — A primeira, com a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive os que se
autodeclararam cotistas;
I1 — A segunda, com a pontuac@o apenas dos candidatos cotistas.

Paragrafo unico. A classificagdo final observard a ordem de pontuagdo dentro de cada
lista, respeitada a reserva legal de vagas.

Art. 6° No caso de desisténcia ou eliminag¢do de candidatos aprovados dentro das vagas
reservadas, a substituicio se dard por outro candidato cotista, observada a ordem de
classificagdo na lista especifica.

§ 1° Esgotada a lista de candidatos cotistas aprovados, a vaga sera revertida para a lista
de ampla concorréncia, obedecida a ordem de classificacdo geral.

Art. 7° As dispdsiqﬁes desta Lei aplicam-se a todos os concursos publicos municipais
cujos editais sejam publicados a partir da data de sua vigéncia.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Itapecerica/MG, 28 de julho de 2025.

Ricardo Guil e Marcos Araijo__.——"
Vereador
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 027/2025

A presente iniciativa alinha-se & Constituigdo da Republica, especialmente aos
artigos 1°, III, 3°, I e IV, e 5° os quais consagram a dignidade da pessoa humana, o
combate as desigualdades e o principio da igualdade material como pilares do Estado
Democratico de Direito.

Historicamente, as populagdes negra, indigena e quilombola foram excluidas dos
espacos de poder e decisdo, inclusive no servigo piblico. A adogdo de politicas
afirmativas busca corrigir essa exclusio estrutural, ampliando a representatividade desses
grupos nos quadros da Administragdo Publica.

Este projeto estd em harmonia com a Lei Federal n° 15.142, de 03 de junho de
2025, que prorrogou por mais 10 anos a reserva de vagas para pessoas negras em
concursos piblicos federais, além de aprimorar os mecanismos de verificagdo da
autodeclaragfo racial, como a exigéncia de comissdo de heteroidentificagdo, j& prevista
neste projeto municipal.

A Lei Federal n° 15.142/2025 reflete os avangos na politica de cotas no Brasil €
serve como modelo inspirador para os municipios, que, no exercicio de sua autonomia
legislativa e de sua competéncia suplementar (art. 30, II, da CF), podem e devem adotar
medidas voltadas a efetivagdo dos direitos fundamentais no dmbito local.

O projeto respeita o mérito individual ao exigir dos candidatos o cumprimento de
todos os requisitos do edital e assegura a ampla concorréncia, de modo que o cotista
concorre primeiro pelas vagas gerais, s6 sendo computado nas reservas caso ndo obtenha
classificagfo na lista ampla.

Por esses fundamentos, trata-se de uma medida juridicamente segura, socialmente
necessaria e politicamente legitima, merecendo o apoio desta Camara Municipal.

Contamos com a sensibilidade dos nobres vereadores e vereadoras para aprovar
esta proposta, que reafirma o compromisso de Itapecerica com a justica social, a inclus@o
e os direitos humanos.

Itapecerica/MG, 28 de julho de 2025.

el

Ricardo Grifierme Marcos-ATatjo

Vereador




