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PROJETO DE LEIN° 002021

RATIFICA E APROVA O ACORDO DE
COOPERACAO ENTRE O MUNICIiPIO DE
ITAPECERICA/MG E O INSTITUTO MARC LIVE,
NOS TERMOS DA LEI 13.019/2014, PARA GESTAO
DO EQUIPAMENTO ESPORTIVO - PRACA DE
ESPORTES JOSE RIOS CORREA - “ZEZE COTA”.

O Prefeito do Municipio de Itapecerica, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des

legais conferidas pela Lei Organica Municipal, propde a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica ratificado e aprovado o Acordo de Cooperagdo entre o Municipio de
Itapecerica/MG e o Instituto Marc Live, nos termos das Leis Federais 13.019/2014
€13.204/2015, para gestdo do equipamento esportivo — Praga de Esportes José Rios Corréa -
“Zezé Cota”.

Art. 2° - Fica autorizado o Municipio, através das Secretarias Municipais de
Assisténcia Social ¢ de Cultura, Turismo e Esportes, a firmar o competente Termo de
Cooperacdo, visando atender as finalidades da Parceria, conforme Manifesta¢do de
Interesse.

Art. 3° - A Parceria terd vigéncia de 05 (cinco) anos, podendo ser prorrogada

atendido o interesse publico € mediante ratifica¢do da proposta de prorrogagio por Lei.

Art. 4° - Sdo partes integrantes desta Lei, o Anexos | — Manifestagdo de Interesse; e
0 Anexo I, Minuta do Termo de Cooperagio.

Art. 5° - Fica aplicada, para reger as relagbes juridicas entre o Municipio ¢ o
Instituto Marc Live, a Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ a Lei Federal 13.204/2015.

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Ao maio de 2021.
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Mensagem n°. 017/2021

Itapecerica/MG, maio de 2021.

Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara Municipal,

E com elevada honra que submetemos a analise de Vossa Exceléncia e dos
Hustres Vereadores dessa E. Casa, o anexo Projeto de Lei que “RATIFICA E APROVA O
ACORDO DE COOPERACAO ENTRE O MUNICIPIO DE ITAPECERICA/MG E O
INSTITUTO MARC LIVE, NOS TERMOS DA LEI 13.019/2014, PARA GESTAO DO
EQUIPAMENTO ESPORTIVO - PRACA DE ESPORTES JOSE RIOS CORREA - “ZEZE
COTA”.

Constitui objeto da Parceria, a conjuga¢do de esforgos e recursos, para
assegurar direitos socioassistenciais para a populagdo que deles necessitar, tendo em vista o
fomento social, esportivo, cultural e turistico voltado a populagio do municipio,

prioritariamente a populagio carente.

A prefeitura entregara o espago, mediante condigdes, € manterd um sistema
de vigilancia, monitoramento e avaliagdo que assegure o padrio de qualidade no
atendimento e garantia do cardter piblico na agdio, com o compromisso de buscar
alternativas para reversdo do processo de reprodugio da desigualdade social na cidade de

Itapecerica, com a oferta de atividades esportivas, culturais e turisticas para a populagio.

Uma vez aprovada, a Lei viabilizard o estabelecimento de um importante
marco para o esporte lazer, cultura e, sobretudo, para as politicas sociais de inclusdo no

municipio.

A Administragdo vislumbra como uma oportunidade (nica de se dar a
melhor destinagdo para o local de tamanha importancia para os itapecericanos, ja que, além
da proposta atender com proeminéncia o interesse plblico, a Parceria ndo prevé

contrapartida financeira, nos termos do artigo 35, paragrafo 1° da Lei 13.019/2014.

As clausulas e condig¢des para formalizagdo da Parceria constam dos anexos
integrantes desta Lei: O Anexos | — Manifestagdo de Interesse; € 0o Anexo I, Minuta do

Termo de Cooperagéo.
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Assim, estas sio as razoes que fundamentam o presente Projeto de Lei que

ora submeto a deliberagfo desta Egrégia Casa.

Atenciosamente,

Prefeitp Municipal
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MINUTA ACORDO DE COOPERACAO

Nos termos da Lei 13.019/2014 e suas alteragoes

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA com sede a Rua Vigario Antunes, n° 155, centro,
Itapecerica/ MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.308.742/0001-44, representado por seu Prefeito
Municipal Wirley Rodrigues Reis, CPF n°. 060.308.606-31, carteira de identidade n°. MG
12.169.778 expedida pela SSP/MG, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA,
¢ a Organizagio da Sociedade Civil: INSTITUTO MARC LIVE - Instituto Mundial de
Desenvolvimento da Educagdo, Saude, Cultura, Assisténcia Social, Esporte e Lazer
“Marcelo Silva”, inscrito no CNPJ n° 36.159.609/0001-53, localizada na SBN QD. 01 BIF,
ED Palicio da Agricultura, 17° andar, CEP: 70.040-908 Brasilia, DF » neste ato representado pelo
seu presidente, Marcelo Silva dos Santos com fundamento no artigo 2°, inciso VII, artigo 30,
incisos I e VI da Lei Federal n° 13.204/2015, e art. 42, celebram a presente parceria, nos

termos e cldusulas que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

1.1. Constitui objetivo da celebragio da presente parceria, DISPENSADA A
REALIZACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos previstos na Segdo
VIII, artigo 30, inciso VI e artigo 31 da Lei 13.019/2013, incluido pela Lei n°
13.204/2015, a conjugacio de esforgos e recursos, para assegurar direitos
socioassistenciais para a populagéo que deles necessitar, tendo em vista o fomento
social, esportivo, cultural e turistico voltado a populagdo do municipio,
prioritariamente a populagéo carente, através da gestdo de equipamento esportivo
denominado Praca de Esportes. A prefeitura mantera um sistema de vigilancia e |
monitoramento e avaliagio que assegure o padrdo de qualidade no atendimento e
garantia do carater publico na a¢do, bem como informaco aos usuérios de seus

direitos, permitindo a troca de experiéncias para uma gestdo descentralizada e

Minuta Acordo de Conperacio 1
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participativa com o compromisso de buscar alternativas para reversdo do processo
de reproduggo da desigualdade social na cidade de Itapecerica, com a oferta de

atividades esportivas, culturais e turisticas para a populagdo, quais sejam:

1.1.1 Esporte para competigdo, esporte para a terceira idade, oficinas de
literatura, cultura e artes, saude para atletas, praca de alimentagio,

sustentabilidade ambiental e ecolégica.

Q

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1  Através do presente, a ADMINISTRACAO PUBLICA ¢ a OSC PARCERIA,
registram interesse para a parceria, de acordo com os padrdes das ofertas que o compdem,
em conformidade com o plano de trabalho anexo apresentado pela OSC PARCEIRA e o

interesse publico, acrescida dos elementos constantes nos pareceres € neste instrumento.

2.2 Tipo de Servigo: Gestio de equipamento esportivo com atividades sociais,

culturais, esportivas e turisticas.

2.3 A OSC PARCEIRA desenvolvera o servigo descrito conforme manifestacdo de
interesse constante no processo administrativo mencionado no predmbulo deste Acordo

de Cooperagéo que & parte integrante do mesmo, independente de transcrico.

2.4 O objeto da presente parceria sera prestado de acordo com as especificagdes
contidas no PLANO DE TRABALHO, nos termos da legislagdo vigente e as que vierem

a ser editadas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE EXECUCAO, VIGENCIA DA
PARCERIA E ALTERACOES

3.1 O prazo minimo de execugio e de vigéncia desta parceria correspondera periodo

de 05 (cinco) anos, podendo ser prorrogado conforme o interesse das partes.

Minuta Acordo de Cooperacio 2
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3.1.1 Somente apds aprovagio do relatério de execugdo anual estard a OSC PARCEIRA

apta a prorrogar automaticamente as atividades.
3.2 O presente Acordo de Cooperagdo ndo prevé repasse financeiro para a institui¢fo.
3.3 Admite-se a prorrogag¢io por igual periodo ou conforme o interesse publico no
caso de éxito do, projeto sem a necessidade de novo processo, podendo utilizar o
instrumento de aditivo para formalizagdo do acordo entre as partes desde que:
3.3.1  ndo haja alteragdo de objeto;
3.3.2  sejaemitido parecer técnico da Comissio de Monitoramento e Avaliacso;
3.3.4  seja emitido o parecer juridico para aditamento da parceria.
CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DE PRESTACAO DE SERVICOS
4.1  Todas as atividades previstas no plano de trabalho serdo realizadas em imével
objeto desta parceria “Praga de Esportes José Rios Correa- Zezé Cota”, a Rua José Pires

B. Moraes, n° 46, Centro — Itapecerica/MG.

4.2 O empreendimento sera executado nas dependéncias da Praga de Esportes e do anti g0

SENAL..

CLAUSULA QUINTA - DA CONTRAPARTIDA

5.1  NHo serd exigida contrapartida financeira nos termos do artigo 35, paragrafo 1° da
Lei 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO

Minuta Acorde de Cooperacio 3
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6.1 A execugdio do objeto da presente parceria se dard conforme o estabelecido na
manifestagdo de interesse transcrita para o plano de trabalho, constante do processo de

celebragio.

6.2 As aquisi¢des e contratagdes deverfio observar os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade, bem como devera a OSC PARCERIA certificar-se e
responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas.

Q

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES
7.1 Séo obrigagdes da ADMINISTRACAO PUBLICA:

7.1.1 supervisionar a execugdo do servi¢o realizado em parceria, em primeira
instdncia de forma descentralizada por intermédio da Comissido de Monitoramento e
Avaliagdo e, em segunda instancia, pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, rgéo
concedente da administragio publica e executor da politica municipal de assisténcia
social, & luz da proposta de trabalho apresentada pela OSC PARCEIRA e acrescida dos

elementos constantes do parecer do gestor da parceria;
7.1.2 designar o gestor da parceria e a comissio de monitoramento e avaliacdo;
7.1.3 manter acompanhamento dos relatérios de visitas in loco do gestor da
parceria e da comissdo de monitoramento e avaliagdo, obedecidas as normas técnico-

operacionais, assegurando seu acesso aos Orgdos técnicos da assisténcia social;

7.1.4  Disponibilizar m&o de obra do quadro de pessoal da administra¢do publica

de: 2 vigias, 2 ajudantes de servigos gerais, 1 gerente de relacionamento institucional.

7.1.5 dar publicidade a parceria em meio oficial do municipio;
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7.1.6  oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das aten¢des

de assisténcia social;

7.1.7 aadministrago publica se responsabilizara pelo pagamento das contas de

agua e luz dos equipamentos publicos, objetos desta parceria.

7.2  Séo obrigagdes da OSC PARCEIRA:
o
7.2.1 executar o servigo assistencial conforme discriminado nas cldusulas deste

Acordo de Cooperagdo, na conformidade do Plano de Trabalho apresentado;

7.2.2 garantir padrdo de qualidade das a¢Bes e promover a implantagdo das
sugestdes de alteragdio ou de complementagdo das ag¢des, de acordo com as diretrizes

técnicas e operacionais e com propostas apresentadas pelos usudrios € pela comunidade;

7.2.3 proporcionar amplas e iguais condigdes de acesso a populagdo abrangida
pelo servigo, sem discriminagdo de qualquer natureza, zelando pela seguranca e

integridade fisica dos usuarios;

7.2.4 prestar todo e qualquer esclarecimento ou informagéo, relativamente ao
objeto da presente parceria, solicitado pela administragdo publica, membros da Camara
Municipal e demais 6rgéos publicos competentes, assegurando as condigbes necessarias
ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo ¢ avaliagdo da execugéo e dos resultados

desta parceria;

7.2.5 aplicar integralmente os recursos financeiros oriundos das taxas de
utilizagdo na manuteng¢do dos equipamentos publicos utilizados, no pagamento das
despesas administrativas e de pessoal e infraestrutura necessarias a execugdo das

atividades propostas;

Minuta Azordeo de Conperacio 5
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7.2.6 manter, por dez anos, sob custédia, os documentos originais que compde

a administragdo do empreendimento;

72.7 manter contabilidade, os procedimentos e os registros estatisticos de
atendimento de forma que permitam a comprovagdo da regularidade da aplicagio das

atividades propostas;

7.2.8 manter recursos humanos, materiais e instalagdes adequadas e compativeis
com o atendimento das agdes assistenciais, com vistas ao alcance dos objetivos desta

parceria;

7.2.9 contratar e manter, por sua conta, pessoal qualificado e necessario ao
desenvolvimento do servigo, conforme as orientagdes técnicas, comprometendo-se a

cumprir a legislagdo trabalhista vigente, salvo os cedidos pela administra¢do publica;

7.2.10 realizar capacitagdo continuada junto aos profissionais da OSC
PARCEIRA a fim de assegurar a execugdo do plano de trabalho aprovado, avaliacdo
sistemdtica para a prestacio do servigo com qualidade dentro da politica de assisténcia

social;

7.2.11 mencionar, em toda publicagdo, material promocional e de divulgacdo de
suas atividades e eventos, que a atividade ¢ mantida em parceria com a Prefeitura

Municipal de Itapecerica.

7.2.12 manter, durante o prazo de vigéncia desta parceria, a regularidade das

obrigagGes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

7.2.13 comunicar 4 administragio publica toda e qualquer alteragdo ocorrida em

seus estatutos sociais, mudangas de diretoria ou substitui¢do de seus membros;

Minuta Acordo de Cooperacio 6
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7.2.14 zelar pelos equipamentos parte integrante desta parceria, solicitando
autorizagdo prévia para quaisquer intervengdes na infraestrutura, sob pena de sansdo e

ressarcimento ao erario;

7.2.15 realizar todas as atividades com a gratuidade expressa na manifestaciio de

interesse de 50% das vagas para usuérios inscritos na Assisténcia Social do municipio;

7.2.16 a irfstituigdo zelara pela seguranga dos usuarios utilizando todos os EPIs
definidos pelo corpo de bombeiros, bem como de todas as licengas necessarias a execugdo

das atividades propostas.

7.2.17 ainstitui¢do disponibilizar4 para utilizagfio em cardter gratuito para toda a
populagio, a pista de caminhada/corrida, uma quadra e a pista de skate sob agendamento

na geréncia do empreendimento.

CLAUSULA OITAVA - DO GERENCIAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO
DA EXECUCAO DA PARCERIA

8.1 O controle e a avaliagio da execugdo desta parceria ficarfio a cargo da Comissio
de Monitoramento e Avaliagdo, indicados por integrantes da Assisténcia Social do

municipio, responsaveis pela execugéo da politica de assisténcia social em Itapecerica.

8.1.1 Os Conselhos de Garantia de Direitos poderéo, de acordo com as suas atribuicdes

legais, realizar a avaliagio do objeto desta parceria.

82 O controle e a avaliagio da execucdo desta parceria tomardo como base o
cumprimento dos padrdes das ofertas que compdem o objeto deste Acordo de

Cooperagdo.

Minuta Acordoe de Cooperacio 7
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8.3 Sdo partes integrantes deste processo, o plano de trabalho, os pareceres juridicos
e técnicos, as certiddes negativas, declaragdes, estatuto social, ata de eleigdo e posse e

demais documentos obrigatérios conforme a Lei. 13.019/2014 e suas regulamentagdes.
CLAUSULA NONA — DAS PENALIDADES

9.1  Pela execugéo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas legais e regulares, podera a ADMINISTRACAO PUBLICA, garantida a ampla
defesa, aplicar 8 OSC PARCEIRA as sangdes previstas no art. 73 da Lei 13.019/2014 e

suas alteracdes, quais sejam:
I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da participa¢cdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo nio superior a dois anos; (Inciso

com reda¢@o dada pela Lei n°®.204, de 14/12/2015)

III - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou
celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil
ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sangéo aplicada com base no inciso II. (Inciso com redagéo dada pela Lei

n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva de
Ministro de Estado ou de Secretario Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o
caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de

dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s dois anos

stinuts Acordo de Conperacio 8
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de aplicagdo da penalidade. (Paragrafo unico em § 1° com redagdo dada pela Lei
n° 13.204, de 14/12/2015)

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragfo relacionada

a execucdo da parceria. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 13.204, de 14/12/2015)

3° A prescricio sera interrompida com a edicsio de ato administrativo voltado a
p ¢ p ¢

apuracdo da infraggo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 13.204, de 14/12/2015)”
9.2 Além das sangdes previstas no item anterior, a ADMINISTRACAO PUBLICA
podera aplicar as seguintes penalidades cumulativas e/ou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade, quando a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo detectar qualquer
irregularidade ou desvio de finalidade:

11.2.2 suspensdo da parceria;

11.2.3 cancelamento da parceria;

11.2.4 rescisfio da parceria.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DENUNCIA

10.1  Esta parceria podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes,

ser denunciada mediante notificagdo prévia de até 60 (sessenta) dias.

102 A presente parceria podera, ainda, ser rescindida, independentemente do prazo

previsto no item anterior, nos seguintes casos:

10.2.1 a qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de Rescisdo.

Minuta Acordo de Cooperacio 9
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10.2.2 unilateralmente, de pleno direito e a critério da Administra¢io Publica,

mediante denuncia e notifica¢do formal:

10.2.2.1 por irregularidades referentes & administragdo dos valores recebidos, bem
como a execugdo do objeto ou clausulas da parceria relativo ao desenvolvimento do
servigo € ao cumprimento dos padrdes estabelecidos nas normas gerais para celebragio

de parcerias com a administragdo publica.

Q

10.2.2.2  por descumprimento, pela OSC PARCEIRA, de qualquer disposigio

prevista nas clausulas deste Acordo de Cooperagdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1  Fica eleito o Foro da Comarca de Itapecerica/MG, para dirimir quaisquer davidas

ou litigio oriundos desta Parceria.
E por estarem concordes, ¢ lavrado o presente instrumento em 2 (duas) vias, que, apés

lido, conferido e achado conforme ser4 assinado e rubricado pelas partes, pela Comisso

de Monitoramento e Avaliagfo e pelo Gestor da Parceria.

Itapecerica, , de de 2021.

P/Municipio de Itapecerica

P/INSTITUTO MARCLIVE

Minuta Acordo de Cooperagic
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

I XXXXXXXXXXXX

2. XXXXXXXXXXXX

3. XXXXXXXXXXXX

GESTOR DA PARCERIA

Minuta Acordo de Cooperacio
11|



MANIFESTACAO DE INTERESSE SOCIAL

Com fulcro no artigo 18 da Lei 13.019/2014, que institui o Procedimento de Manifestacdo
de Interesse Social como instrumento por meio do qual as organizag¢des da sociedade civil,
movimentos sociais e cidaddos poderdo apresentar propostas ao poder publico para que
este avalie a possipilidade de realizacdo de um chamamento publico ou sua dispensa, ou
inexigibilidade, objetivando a celebracio de parceria, o Instituto Mundial de
Desenvolvimento da Educagio, Satide, Cultura, Assisténcia Social, Esporte e Lazer “Marcelo
Santos”, também designado pelo nome fantasia, MARC LIVE, - Organizagdo da Sociedade
Civil de direito privado, sem fins econdmicos, sede na SBN QD. 01 BI F, ED PALACIO DA
AGRICULTURA, 172 ANDAR, CEP: 70.040-908 BRASILIA, DISTRITO FEDERAL e em processo
de abertura das filiais nos municipios de Itapecerica e Claudio em Minas Gerais, apresenta
proposta para analise, cujo objeto é gestdo do equipamento publico denominado “PRACA
DE ESPORTES JOSE RIOS CORREA - “ZEZE COTA” para o desenvolvimento de atividades
voltadas para o Esporte, Satde, Cultura, Gastronomia e Assisténcia Social.

COMPLEXO ESPORTIVO

Esporte e atividade fisica sdo comumente confundidos, mas a diferenca é que o esporte é
uma atividade fisica organizada, ou seja, qualquer esporte é atividade fisica, mas nem toda
atividade fisica é esporte. Quando falamos em esporte, estamos denominando um tipo
especifico de atividade fisica que possui caracteristicas como competicio,
institucionalizagdo, esfor¢o fisico e habilidades motoras especificas, padronizacdo de
espagos e regras, além da formag3do dos grupos.

Através deste conceito é possivel perceber que a importancia dos esportes vai muito além
da queima de calorias e emagrecimento. Os esportes coletivos e individuais auxiliam a
formagdo de conceitos basicos de cidadania para as pessoas, como 0s aspectos afetivos,
sociais, cognitivos, culturais e bioldgicos que muito contribuem para questionamento de
situac¢des e problemas do dia a dia.

Observando a precariedade da oferta de atividades fisicas dirigidas, voltadas para
competicOes e tratamento e a democratizagio de acesso, propomos uma estrutura para
utilizacdo do espaco oferecendo:

ESPORTE PARA COMPETICAO - Formagdo de times para disputas locais,

intermunicipais, interestaduais e internacionais.

Qualquer pessoa pode se inscrever respeitando os critérios e ntimero de vagas.



Dentre os inscritos serdo selecionados os destaques para formarem os times para as
competi¢Ges, os demais poderdo exercer as atividades desportivas.

50% das vagas terdo mensalidade popular no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
individual, acrescidos de R$ 10,00 (dez reais) para cada individuo da mesma familia (acima
de 10 anos) que tiver interesse em se tornar um associado.

50% das vagas serdo destinadas para beneficidrios da Assisténcia Social, sob a gestdo do
CRAS do municipio de forma totalmente gratuita e serdo selecionados por critérios de
habilidade.

Os esportes cujas técnicas forem executadas através de franquias, 50% das vagas serio
reservadas gratuitamente para os beneficiarios da Assisténcia Social selecionados por
critérios de habilidade.

A tabela abaixo é uma estimativa inicial e conforme a demanda havera expansao das
atividades e vagas.

Os equipamentos esportivos somente serdo utilizados pelas pessoas cadastradas até
atingirem o niimero de vagas disponiveis e nos dias e horarios estipulados pela geréncia.

Volei 20 20

Futebol de Saldo 30 30
Natacdo 20 20
iu jitsu 20 20
Futebol de Campo 30 30
Handebol 30 30
Peteca 30 30

TOTAL _____ 180 ———

ESPORTE PARA A TERCEIRA IDADE - Por meio de uma vida ativa e equilibrada,

€ possivel auxiliar na prevengao de doengas, reducio de riscos a satde, além de melhorar o
bem-estar mental, por isso ofereceremos atendimento especial para a terceira idade.



Hidrogiéstica ' 20 A B 20
Danca 20 20

Inclusao digital 20 20
TOTAL

CULTURA, LITERATURA E ARTES

As oficinas culturais, literarias e artfsticas s3o garantias de acesso 3 experiéncia cultural e
artistica para todas as pessoas, mas, principalmente, para os que nio possuem acesso
facilitado as agdes socioculturais articuladas a um projeto politico-pedagégico institucional.

As oficinas exploram diversas linguagens, como artes da palavra (literatura periférica e
rimas), artes do corpo (dan¢a), artes do som (musicalizag3o, cultura popular), artes visuais
(desenho, escultura, grafite, histéria em quadrinhos, pintura em tela) e artes cénicas
(teatro).

Além disso, trabalham aspectos de autoria, identidade, valoriza¢io do potencial criativo e
elevacdo da autoestima e contribuem para o desenvolvimento de uma consciéncia critica, a
incorporagdo de novos valores e o rompimento da cultura da violéncia.

Além das atividades descritas abaixo, 0s espacos estario totalmente 3 disposi¢do da
populagdo para saraus, exposi¢des, workshops, eventos, gincanas e atividades de lazer e
cultura, com prévio agendamento e obedecendo as normas sanitarias e organizacionais.

Corte e Costura 20
Artes Cénicas 20
Canto 30
Artesanato 20
Literaria 20
TOTAL 110




ACAO DE SAUDE

O objetivo é aproximar da realidade dos individuos realizando verdadeiras campanhas de
prevencdo e diagndstico precoce de doencas juntamente com a Secretaria Municipal de
Saude e a Secretaria de Assisténcia Social do municipio. Além disso, visa orientar os atletas
sobre temas na area de saude; estimular a participa¢do do individuo no cuidado com a
satide, sobretudo a prevencdo; verificar a presenga de alguns fatores de risco para doencas
consideradas problema de satde publica.

) Cll’;lica Geral |
Psicologia
Odontologia

PRACA DE ALIMENTACAO

As pragas de alimentagdo s3o lugares de grande apelo para o publico que busca alimentar-
se em um ambiente com variados tipos de alimentagio, bom atendimento, prego justo,
higiénico e aconchegante, porém, esses lugares precisam estar em conformidade com as
normas técnicas construtivas e de controle de qualidade dos servicos.

Portanto, pretendemos oferecer um servico eficiente e diferenciado no atendimento e na
oferta de alimentos priorizando a gastronomia local, bebidas, drinks, cervejas artesanais,
sucos e refrigerantes, sorvetes, procurando sempre utilizar, quando possivel, os produtos
daterra.

Sera construido um quiosque onde estdo instaladas as piscinas, para que os usuarios
possam ter acesso facil a alimentos e bebidas.

SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E ECOLOGICA

Com o intuito de contribuir para a preservacio do meio ambiente e aderir a pratica de
sustentabilidade, a praca de alimentac¢io contara com um sistema de coleta seletiva de lixo,
que consiste na pratica de separacio e recolhimento dos residuos organicos e inorganicos,
recicldveis ou ndo, com o intuito de ser reaproveitado.
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E uma pritica que deveria ser mais difundida em nossa sociedade, principalmente por ser
uma forma de combater o impacto ambiental que o lixo proporciona ao ser descartado no
meio ambiente. O recolhimento da coleta seletiva serd realizado pela ASCAMARI -
Associagdo de Materiais Reciclaveis de Itapecerica.

O projeto ainda mantera e melhorari o paisagismo do espago, com manuten¢do didria e
revitalizacdo constante.

Q

CONCLUSAO

Este procedimento de manifestacdo de interesse social, apresenta a estrutura inicial para
gestdo do espago publico “PRACA DE ESPORTES”, com o objetivo de realizar parceria na
modalidade ACORDO DE COOPERAGAO, onde ha a concessio do equipamento piblico sem
transferéncia de recursos.

Todas as atividades serdo garantidas por iniciativa privada, verbas governamentais das
esferas estadual e federal, doagdes, incentivo fiscal, projetos e programas e recursos
préprios do instituto gestor.

O instituto possui em seu regramento interno todos os critérios exigidos pelo novo cédigo
civil e pelo novo marco regulatério das organizagdes da sociedade civil, encontrando-se com
todas as certiddes validas.

Em um segundo programa, o instituto oferecera cursos, capacitagoes e de acordo com o
diagnéstico que sera realizado e a demanda apresentada, serdo ampliadas as atividades e
acoes.

As atividades propostas poderio sofrer alteragGes conforme o interesse e necessidade da
administragio publica.

As atividades se iniciardo 60 (sessenta) dias ap6s a assinatura do ACORDO DE
COOPERACAQ, tempo este necessario 3 organizacdao da estrutura fisica, administrativa,
contratacdo de mio de obra, liberagdo de licencas e demais entraves burocréticos. As
inscrigbes serdo concomitantes 3 pré-execugdo do projeto.

O espago serd aberto ao piblico parautilizagdo gratuita dos espacos de alimentagio, da pista
de skate, uma das quadras poliesportivas e da pista de cooper. A utilizacdo da quadra sera
realizada sob agendamento.

Apds andlise de demanda serdo oferecidas aulas e treinamentos para esportes
paraolimpicos.

O instituto se compromete a construir o acesso (passarela) da ala administrativa ao

complexo esportivo e realizar as protecbes necessarias a execucio das atividades
esportivas.



A administragdo publica em contrapartida para a parceria cedera ao empreendimento um
Gestor Local para fazer a interlocugio do Instituto com a Administragdo Publica, 2 vigias e
2 ajudantes de jardinagem e manuteng3o, pagamento de agua e luz dos espagos.

A Administragdo Publica ainda nomeard uma Comissio de Monitoramento e Avaliagdo
previsto na Lei 13.019/2014, que fard a fiscalizagiio da parceria.

Os funcionarios cedidos pela Administragdo Publica serdo gerenciados pelo Instituto, sendo
. R . ~
vedada a interferéncia destes na gestio do mesmo.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposicio para os esclarecimentos que se
fizerem necessarios e desde ja agradecemos.

Itapecerica, 25 de margo de 2021.

MARCELO SILVA DOS SANTOS
PRESIDENTE DO INSTITUTO MARCLIVE



