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Legisiatura 202172022

O Prefeito do Municipio de Itapecerica, Estado de Minas Gerais, no uso de suas

NA FORMA E CONDICOES PREVISTAS EM

atribui¢Bes legais conferidas pela Lei Orglnica Municipal, propde a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° - Fica instituida e regulamentada a gratificagéo pelo exercicio das atribui¢des de
agente de contratacdo e da sua equipe de apoio, a ser concedida aos servidores que, na
forma e condi¢des previstas na nova lei de licitagSes ¢ contratos administrativos, sem

prejuizo de suas atividades normais de trabalho, vierem a ser designados.

1° - Enquanto perdurar a designacio para as atribui¢des previstas no caput deste artigo,
q p gnagao p P p

o servidor perceberd, mensalmente, a gratificagédo equivalente a:
] — Agente de Contratagdo: R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais);
I1 — Equipe de Apoio: R$700,00 (setecentos reais).

§2° - As designagdes recairdo sobre servidores capacitados para a fungdo e devera ser
formalizada por Portaria do Prefeito, mediante indicagfio do Secretario Municipal de
Planejamento, Gestdo e Finangas, o qual devera observar o cumprimento das normas €

requisitos legais para a designagéo.

Art. 2° - A gratificagio para o exercicio de funcdio nos processos licitatorios na

modalidade de Pregdo devera, a partir da publicagéo da presente Lei Complementar, se

guiar pelas seguintes regras:

Paragrafo Unico - Enquanto perdurar a designagdo para as atribui¢Bes previstas no caput

deste artigo, o servidor perceberd, mensalmente, a gratiﬁcagé equivalente a:
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I — Pregoeiro: R$930,00 (novecentos e trinta reais);
II — Equipe de Apoio: R$300,00 (trezentos reais).

Art. 3° - A gratificagdo para o exercicio de fungéo junto a Comissdo Permanente de
Licitacdo, nas demais modalidades dos processos licitatorios, enquanto perdurar a

designac#o para exercicios das respectivas atribui¢des, sera equivalente a:
I - Presidente: R$ 930,00 (novecentos ¢ trinta reais);
11 - Membros: R$ 300,00 (trezentos reais).

Art. 4° - As gratificagdes previstas nesta Lei Complementar ndo se incorporardo aos
vencimentos dos servidores designados nas respectivas fungdes e néo servirdo de base de

calculo para qualquer outra vantagem pecunidria.

Art. 5° - O valor das gratificacdes de que trata esta Lei Complementar sera reajustado na
mesma data e com o mesmo indice da revisdo geral anual dos servidores do Poder Executivo

Municipal.

Art. 6° - Por forca das regras de transigdo estabelecidas pela Nova Lei de Licitagdes, Lel
Federal 14.133, de 1° de abril de 2021, o artigo 3° desta Lei Complementar tdo somente

surtira seus efeitos legais até o dia 31 de dezembro do corrente ano.

Art. 7° - As despesas decorrentes dessa Lei Complementar correrdo a conta de dotagdes

proprias do orgamento vigente.

Art. 8° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicago, revogando

as disposi¢des em contrario, especialmente as Leis 2.091/2007, 2.164/2009 € 2.576/2017.

Itapecerica, 12 de ?aio de 2022.
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LEI N° 2091/2007

Autoriza o Municipio de Itapecerica a
conceder gratificagdo salarial aos membros
da Comissiao Permanente de Licitagdo e ao
Pregoeiro  designados e da outras

providéncias.

A Camara Municipal de ltapecerica aprovou e eu, Prefeito Municipal,

sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica~o Poder Executivo Municipal, com base na Lei de Diretrizes
Orgamentéarias do Municipio, autorizado a conceder gratificag@o salarial mensal,
no valor de até R$ 150,00 (cento e cinquenta reais), aos membros da Comisséo
Permanente de Licitagéio e ao Pregoeiro no valor de até R$ 250,00 (duzentos €

cinglenta reais).

Art. 2° - As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo a conta de

dotagao propria do orgamento vigente.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo, retroagindo

seus efeitos a fevereiro de 2007.

Art. 4° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapecerica-MG, 11 de abril de 2007.

Anténio Dianese
Prefeito Municipal
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LEI N°. 2164/2009

Dispbe sobre alteracio da Lei Municipal n®.
2091/2007, que Tautoriza o Municipio de
Itapecerica a conceder gratificacdo salarial aos
membros da Comissio Permanente de Licitacao
e ao Pregoeiro designados e d3 outras

providéncias”.

A Camara Municipal de Itapecerica aprovou € é&u, Prefeito Municipal,

sanciono e promulgo'a seguinte Lei:

ART. 19 - O artigo 1° da Lei Municipal n?. 209172007, com a presente
alteracdo, passa a ter a seguinte redacao:

“Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal, com base na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias do Municipio, autorizado a conceder gratificacdo salarial mensal,
no valor de até R$ 200,00 (duzentos reais), aos membros da Comissdo
Permanente de Licitagdo €, ao Pregoeiro, no valor de até R$ 450,00
(quatrocentos e cinquenta reais).”

ART. 2¢ - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas

as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Itapecerica, 25 de margo de 20089.
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Lindoifc Pena Pereira

Prefeito Municipal
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LEI 2.576, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2017.

ALTERA A LEI N° 2.164/2009 QUE “DISPOE
SOBRE A ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL
N° 2.091/2007, QUE AUTORIZA O MUNICIPIO
DE ITAPECERICA A CONCEDER
GRATIFICACAO SALARIAL AOS MEMBROS
DA  COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO E AO PREGOEIRO DESIGNADOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O povo do municipio de Itapecerica, Estado de Minas Gerais, por meio de seus representantes
na Cimara Municipal, APROVOU, e eu, Prefeito Municipal, SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° - O Artigo 1° da Lei Municipal 2.164/2009 passar4 a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, com base na Lei de Diretrizes
Orgamentérias do Municipio, autorizado a conceder gratificagdo salarial mensal, no valor de até
R$300,00 (trezentos reais), aos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo e, ao Pregoeiro,
no valor de até R$930,00 (novecentos e trinta reais).

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Itapecerica, 15 de dezembro de 2017.

Wirley Rodrigues Reis
Prefeito Municipal
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Mensagem n°. 025/2022- GABPR.

Itapecerica/MG, maio de 2022.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Com a promulgacdo da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, a nova lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos, trouxe inumeras mudangas nos sistemas de licitagbes e
contratos. Sistematicamente as mesmas serdo implementadas por esse municipio, de
acordo com um cronograma de trabalho regido pela transi¢do de normas regulamentada

pela nova lei.

Dentro da nova sistematica juridica estabelecida pela nova lei de licitagio surge o

Agente de Contratag8o, conforme Art. 6°, inciso LX.

Com o surgimento do Agente de Contratagio, apds esgotados os prazos de
transicdo de que trata a Lei 14.133/2021, a figura da Comissdo Permanente de Licitagio,
deixa de existir e todas as atribui¢des antes de responsabilidade da comiss&o passam a ser

exercida por essa nova figura, tendo com responsabilidade presidir os trabalhos.

Dentro do planejamento de trabalho, 0 Municipio pretende iniciar a migragdo para
as regras novas, e para tanto vem realizando todas as adequagdes necessarias tanto na
equipe, sistemas, espagos fisicos, inclusive, com a designagéo do Agente de Contratagdo,

imposta pelo novo ordenamento de contratagéo.

Assim, estas sdo as razdes que fundamentam o presente Projeto de Lei

Complementar que ora submeto & deliberagéo dgsta Egrégia Casa de Leis.

Prefeito/Municipal




