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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

Rua Vigario Antunes, 155, Centro — Fone (37) 3341 - 8516

"% PROJETO DE LEI N°{did12025
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, INSTITUI A POLITICA DE BEM-ESTAR, SAUDE E
JTF0G x’m) QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO E VALORIZACAO
O #=- pOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO NO MUNICIPIO DE
" ITAPECERICA-MG, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itapecerica, Estado de Minas Gerais, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por Lei, em especial o art. 69, I da Lei Orgénica Municipal, propde o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica instituida a Politica de Bem-Estar, Saude e Qualidade de Vida no Trabalho e
Valorizagéio dos Profissionais da Educagéo no Municipio de Itapecerica-MG, com o objetivo
de promover condi¢des adequadas de trabalho, satde fisica e mental, além do reconhecimento

e valorizagfio dos profissionais da educacio.

Art. 2°, Para fins da aplicagfo desta Lei, consideram-se:

I — qualidade de vida no trabalho: conjunto de normas, diretrizes e préaticas que integram as
condigdes, a organizagio, os processos de trabalho, as praticas de gestdio e as relagdes s6cio
profissionais, com a finalidade de alinhar as necessidades e o bem-estar dos servidores &

missdo institucional;

I — bem-estar no trabalho: a percep¢dio de emogdes positivas e o sentimento de satisfa¢@o do
trabalhador com relagéo a organizago e as condigdes de trabalho, as praticas de gestdo, ao
envolvimento afetivo com o desenvolvimento de suas tarefas e as possibilidades de

reconhecimento simbdlico;

III - satde integral: visdo integrada do trabalhador como um ser biopsicossocial, com

demandas nas diversas areas da vida, incluida a do trabalho;

IV — valorizagéo do profissional da educacfio: em consonéncia com o art. 67 da Lei n° 9.394,

de 20 de dezembro de 1996, reconhecimento institucional, por meio da implementacio de




