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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA MG PROJETO DE LEI N° 039/2026
Sujerto a 092/ Discusses

APROVADO “INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL DE

09,26 PROMOCAO DA SAUDE MENTAL E PREVENCAO

1? Discussdo e votagao em gf / A SINDROME DE BURNOUT NO SERVICO

2° Discussao e volagao em ;@5—* PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
3 Discusséo e votagdoem ___ /[ __ PROVIDENCIAS.

" PRESICENTE DA C:A: kﬁRﬁ.

A CAMARA MUNICIPAL DE ITAPECERICA APROVA:

Art. 1" Fica instituido, no dmbito do Municipio de Itapecerica, o Programa Municipal de
Promogdo da Satide Mental ¢ Prevengdo a Sindrome de Burnout, destinado i promogio
da satde mental, do bem-estar e da qualidade de vida dos servidores piblicos municipais,
respeitadas as competéncias e a autonomia administrativa de cada Poder.

Art. 2° Sdo objetivos e diretrizes do Programa:

I — promover a satide mental, o bem-estar psicoldgico e a qualidade de vida no ambiente
de trabalho;

Il — incentivar agdes de prevencdo e conscientizagdo acerca da Sindrome de Burnout e de
outros transtornos relacionados ao ambiente laboral:

III - estimular a identificacdo precoce de sinais de estresse ocupacional, esgotamento
profissional ¢ sofrimento psiquico relacionados ao trabalho;

IV —incentivar a adogiio de medidas de prevengdo e enfrentamento do assédio moral e de
outras formas de violéncia ou constrangimento o ambiente de trabaiho;

V — promover agdes educativas ¢ de conscientizagdo sobre saude mental e qualidade de
vida no servigo pubiico;

VI - incentivar a capacitagio de gestores e servidores para a identificacio e o
encaminhamento adequado de situagdes relacionadas 4 satde mental no ambiente de
trabalho; ‘

VII — estimular a construgdo de ambientes de trabalho sauddveis, respeitosos, Seguros e
humanizados. '

Art. 3° Para a implementagiio dos objetivos desta Lei, poderdo ser desenvolvidas,
observadas a disponibilidade orgamentaria e financeira e a conveniéncia administrativa,
agdes como:
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I—campanhas e atividades educativas de conscientizagéo sobre satide mental no trabalho:

Il — agdes de orientagdo e acolhimento aos servidores, conforme os SEervigos e recursos
disponiveis;

Il — divulgagdo de informagdes sobre prevencio, identifica¢do e enfrentamento da
Sindrome de Burnout, do estresse ocupacional e de outras situagdes relacionadas a satide
mental no trabalho;

IV — incentivo a adogdo de préticas de melhoria do ambiente e das relagdes de trabalho;

V — agdes de orientagfo e prevencio relacionadas ao assédio moral e as demais formas
de violéncia no ambiente de trabalho;

VI — realizagdo de atividades, palestras, seminarios, capacitagdes ou outras iniciativas
relacionadas aos objetivos desta Lei.

Art. 4° A implementagdio das agdes previstas nesta Lei observard a disponibilidade
orgamentiria e financeira, bem como a legislagdo aplicavel e as competéncias
administrativas de cada Poder.

Art. 5° A execugdio das agdes previstas nesta Lei poderd ocorrer mediante articulagdo
com os orgéos e entidades da Administracdo Pablica Municipal, instituigdes de ensino,
entidades publicas ou privadas e demais institui¢des que possam contribuir para o alcance
dos objetivos do Programa, observada a legislagdo aplicavel.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira.

Art. 7° Esta Lei entra em vi gor na data de sua publicagio.

Sala das Sessées, 14 de setembro de 2026.

RAIMUNDO NONATO MENDES — DINHO DA AMBULANCIA
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 039/2026

A satide mental no ambiente de trabalho constitui importante aspecto da
qualidade de vida e da adequada prestagdo dos servigos publicos.

A Sindrome de Burnout, relacionada ao estresse cronico decorrente do trabalho,
pode comprometer o bem-estar dos trabalhadores e repercutir negativamente no
ambiente profissional e na qualidade dos servigos prestados a populagéo.

No servigo plblico municipal, a adogfo de agdes de carater preventivo e
educativo pode contribuir para a promogdo de ambientes de trabalho mais saudaveis,
respeitosos e humanizados, além de estimular a identificagdo precoce de situagdes de
sofrimento psiquico e esgotamento profissional.

O presente Projeto de Lei busca instituir uma politica de promogéo da satde
mental e prevengdo & Sindrome de Burnout no servigo puablico municipal, estabelecendo
objetivos e diretrizes gerais para o desenvolvimento de a¢des de conscientizag3o,
prevengdo, orientagdo e promogdo da qualidade de vida no trabalho.

A proposi¢do ndo cria cargos, fungdes ou 6rgdos publicos, ndo altera o regime
Juridico dos servidores e ndo estabelece atribuigdes especificas para Secretarias ou
oOrgdos da Administragdo, limitando-se a estabelecer diretrizes gerais de interesse
publico.

A implementagdo das agdes previstas devera observar a disponibilidade
orcamentdria e financeira e as competéncias administrativas de cada Poder, de modo a
preservar a autonomia administrativa e a legislagdo aplicdvel.

Diante da relevancia da matéria para a valorizagdo dos servidores ptblicos e

para a melhoria da qualidade do servigo prestado & populagio, contamos com o apoio
dos Nobres Vereadores para a aprovagdo da presente proposigio.

Sala das Sessoes, 14 de setembro de 2026.

RAIMUNDO NONATO MENDES — DINHO DA AMBULANCIA
VEREADOR



